
โดยคณะกรรมการด าเนนิงานศริริาชองคก์รแหง่คณุธรรมและความโปรง่ใส 
ขอ้มลู ณ เดอืน กรกฏาคม 2565 

 

การด าเนนิการตามมาตรการสง่เสรมิ 
คณุธรรมและความโปรง่ใสในการด าเนนิงาน 

ของคณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล ในประจ าปี 2565 
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แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 2565 

ผลการด าเนนิการ 
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 Phase 1 : ประชาสมัพนัธว์ดิโีอคลปิ  เรือ่ง ความรู ้

เกีย่วกบัแผน และการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปี

ของคณะฯ 

2 เดอืน  ฝ่ายนโยบาย

และแผน 

                ด าเนนิการจัดท า Poster เรยีบรอ้ย

แลว้จะน าสง่ใหง้านประชาสมัพนัธ์

และกจิการพเิศษอพัเดทขึน้หนา้

เวบไซดค์ณะฯ ตอ่ไป 

 2 Phase 2 : จัดท า infographic  เรือ่ง ความรู ้

เกีย่วกบัแผนและการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปี

ของคณะฯ จ านวน 5 เรือ่ง 

7 เดอืน  ฝ่ายนโยบาย

และแผน 

                  อยูร่ะหวา่งการด าเนนิการจัดท า 

 3 Phase 3  : จัดท าหลกัสตูร เรือ่ง ความรูเ้กีย่วกบั

แผน และการใชจ้า่ยงบประมาณ ประจ าปีของคณะฯ 

ผา่นระบบ SELECx  

10 เดอืน  ฝ่ายนโยบาย

และแผน 

                  N/A 

แผนการด าเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2565 
 

1. เร ือ่ง แผนและการใชจ้า่ยงบประมาณประจ าปีของคณะ 
 
วตัถปุระสงค:์ 1. เพือ่ใหบ้คุลากรเรยีนรูเ้กีย่วกับแผนการใชจ้า่ย งบประมาณ ประจ าปีของคณะฯ 
 2. เพือ่ใหบ้คุลากรทราบชอ่งทางการตรวจสอบการใชจ้า่ยงบประมาณของคณะฯ 
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ผูรั้บผดิชอบ : ฝ่ายนโยบายและแผน  

แผน 

ผล 



ตวัอยา่ง 
infographic 

ทีใ่ช ้

ประชาสมัพันธ ์ 

3 
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ผูรั้บผดิชอบ : ฝ่ายทรัพยส์นิและพัสด ุ
        

แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 2565 

ผลการด าเนนิงาน 
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดท าหนังสอืเวยีนและขัน้ตอนการยมื 

(Infographic) 

 

1 เดอืน  ฝ่ายทรัพยส์นิ

และพสัด ุ

                ด าเนนิการตามแผนแลว้เสร็จ

แลว้ 

 2 แจง้เวยีนและน าเสนอทบทวนวธิกีารปฏบิตัวิา่ดว้ย

การยมืพสัดตุามระเบยีบตามกลุม่เป้าหมาย 

 

3 เดอืน  ฝ่ายทรัพยส์นิ

และพสัด ุ

                  

แผนการด าเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2565 
 

2. เร ือ่ง แผนการปฏบิตังิานการสือ่สาร การยมืพสัดภุายในคณะฯ 
 
วตัถปุระสงค:์ 1. เพือ่ใหบ้คุลากรทราบหลักเกณฑแ์ละวธิกีารยมืพัสดภุายในคณะฯ 
  

แผน 

ผล 
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6 
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แผนการด าเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2565 
 

3. เร ือ่ง การสือ่สารอตัลกัษณ์ 
 

8 

ผูรั้บผดิชอบ : งานคณุธรรมและจรยิธรรม 
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กจิกรรมสือ่สาร AIR ในรปูแบบ Online 
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คณะกรรมการด าเนนิการศริริาชองคก์รแหง่คณุธรรมและความโปรง่ใส 
        

แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ 
ปี 2565 

การตดิตามและรายงานผล 
ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ศกึษาแนวทางการเปิดเผย

ขอ้มลูสาธารณะ ในปี 2565 

ของส านักงาน ป.ป.ช.  

1 เดอืน  1.โรงพยาบาลศริริาช ปิยมหาราช
การณุย ์

2.ศนูยก์ารแพทยก์าญจนาภเิษก 
3.ฝ่ายทรัพยส์นิและพสัด ุ
4.ฝ่ายนโยบายและแผน 
5.ฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
6.ฝ่ายการศกึษา 
7.ฝ่ายวจัิย 
8.ส านักงานผูอ้ านวยการโรงพยาบาลศิ

รริาช 
9.งานประชาสมัพนัธแ์ละกจิการพเิศษ 
10.งานบรหิารจัดการความเสีย่ง 
11.งานกจิกรรมเพือ่สงัคม 
12.งานการศกึษาหลงัปรญิญา 
13.หน่วยวนัิยและนติกิาร 
14.หน่วยตรวจสอบภายใน 

                  น าเสนอแผน-ผล การด าเนนิงาน

ในทีป่ระชมุคณะกรรมการ

ด าเนนิงานศริริาชองคก์รแหง่

คณุธรรมและความโปรง่ใส 

 อยา่งอตอ่เนือ่ง 

 

2 ทบทวนและเปิดเผยขอ้มลู

สาธารณะ ผา่น Website 

คณะใหเ้ป็นปัจจบุนั รวมถงึ

ประชาสมัพนัธช์อ่งทางการ

เขา้ถงึขอ้มลู 

8 เดอืน 

 3 ประชาสมัพนัธก์จิกรรมการ

ด าเนนิการดา้นคณุธรรมและ

ความโปรง่ใส ของคณะ ไปยัง

ผูม้สีว่นไดส้ว่นไดส้ว่นสยี

ภายใน/ ภายนอก 

8 เดอืน                    

แผนการด าเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2565 
 

4. เร ือ่ง แผนการ Update ขอ้มลูสาธารณะ และการประชาสมัพนัธก์จิรรมดา้นคณุธรรมและความโปรง่ใส 
 
วตัถปุระสงค:์  1. เพือ่ใหบ้คุลากร ผูรั้บบรกิาร และผูม้าตดิตอ่ ทราบชอ่งทางการเขา้ถงึขอ้มลูสาธารณะของคณะ 
                    2. เพือ่ใหบ้คุลากร ผูรั้บบรกิาร และผูม้าตดิตอ่ รับรูรั้บทราบการด าเนนิการตา่ง ๆ ของคณะ  
                        รวมถงึกจิการรมตา่ง ๆ เพือ่สง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสของคณะ 

แผน 

ผล 



11 

ประชมุทมี Update ขอ้มลู ทกุไตรมาส 


