
โดยคณะกรรมการดาํเนนิงานดา้นองคก์รธรรมาภบิาล คณุธรรม และความโปรง่ใส

คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล

การดาํเนนิงานตามมาตรการสง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนนิงาน

ของคณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล  ในปีงบประมาณ 2566
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1
• กจิกรรมทีด่ําเนนิการเพือ่สง่เสรมิคณุธรรม
และความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน

2
• สรปุผลการดําเนนิการ

3
• ผลลพัธข์องการดําเนนิการ

รายละเอยีดการนําเสนอ

แผน – ผล การดาํเนนิการเพือ่ปิด GAP - ITA 

(Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2566

- ตวัชีว้ดัที ่2 การใชง้บประมาณ

- ตวัชีว้ดัที ่4 การใชท้รพัยส์นิ

- ตวัชีว้ดัที ่5 การแกไ้ขปญัหาการทจุรติ



แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ
ปี 2565 ปี 2566

ผลการดาํเนนิการพ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

1. การใหค้วามรูเ้ก ีย่วกบัการใชง้บประมาณ
ผา่นโปส (ฝ่ายการพยาบาล ฝ่ายเภสชั
กรรม และงานเวชระเบยีน

ดําเนนิการแลว้เสร็จ
ตามแผน ดังนี้

นําผลวเิคราหข์อ้มลูการ
ประเมนิ ITA ประจําปี 2565 
และเลอืกประเด็นทีเ่ห็นควรมี
การสือ่สาร ใหค้วามรู ้สรา้ง
ความเขา้ใจเพิม่เตมิกบั
บคุลากร มาจัดทําเป็น

โปสเตอรป์ระชาสมัพันธ ์และ
เผยแพรใ่หร้ับทราบโดยทั่วกนั
ผา่นชอ่งทางภายในคณะฯ

1.1 วเิคราะหข์อ้มลูการประเมนิ IIT 
      ประจําปี 2565

1 เดอืน ฝ่ายนโยบาย
และแผน

1.2 จัดทําโปสเตอรเ์รือ่งการใชง้บประมาณ
     ปี 2566

1 เดอืน ฝ่ายนโยบาย
และแผน

1.3 ทําบันทกึ edoc และสง่โปสเตอร ์
เพือ่ใหบ้คุลากรไดเ้รยีนรูเ้กีย่วกบัการใช ้
งบประมาณ (ฝ่ายการพยาบาล ฝ่าย
เภสชักรรม และงานเวชระเบยีน)

1 เดอืน ฝ่ายนโยบาย
และแผน

1.4 บคุลากรเรยีนรูเ้กีย่วกบัการใช ้
งบประมาณ และประเมนิความรู ้
ตามเกณฑป์ระเมนิ IIT

2 เดอืน ฝ่ายนโยบาย
และแผน

1.5 สรปุผลการประเมนิ 2 เดอืน ฝ่ายนโยบาย
และแผน

1. แผนการดาํเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2566
    
   เร ือ่ง การใชง้บประมาณ

วตัถปุระสงค:์ 1. เพือ่ใหบ้คุลากรเรยีนรูเ้กีย่วกบัแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจําปีของคณะฯ
2. เพือ่ใหบ้คุลากรทราบชอ่งทางการตรวจสอบการใชจ้า่ยงบประมาณของคณะฯ

ผูร้บัผดิชอบหลกั : ฝ่ายนโยบายและแผน แผน
ผล
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แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ
ปี 2565 ปี 2566

ผลการดาํเนนิงาน
พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.

2. เผยแพรค่ลปิวดิโิอ เร ือ่ง การบรหิาร
งบประมาณ

ฝ่ายนโยบาย
และแผน

ดําเนนิการแลว้เสร็จตามแผน  
ดังนี้

จัดทําคลปิวดิโีอ เรือ่ง การ
บรหิารงบประมาณของคณะฯ 
และประชาสมัพันธใ์หบ้คุลากร
ทัง้ภายในและภายนอก
รับทราบ ตามโอกาสตา่ง ๆ

2.1กองแผนงาน มหาวทิยาลัยมหดิล เขา้
ศกึษาดงูาน ในวนัที ่10 พฤศจกิายน 
2565 เวลา 9.00 - 12.00 น. ณ หอ้ง
ประชมุ 7008 ชัน้ 7 ตกึสยามนิทร์

1 วนั ฝ่ายนโยบาย
และแผน

2.2 โรงพยาบาลจฬุาภรณ์ราชวทิยาลัยจุฬา
ภรณ์ศกึษาดงูาน ในวนัที ่14 มนีาคม 
2566 เวลา 9.00 – 12.00 น. ณ หอ้ง
ประชมุ 203 ชัน้ 2 อาคารศรสีวรนิทริา 

1 วนั ฝ่ายนโยบาย
และแผน

2.3 ประชมุการวางแผนงบประมาณประจําปี 
2568 ในวนัที ่31 มนีาคม 2566 เวลา 
13.30 – 15.30 น. ณ หอ้งบรรยายเตมิ 
บนุนาค อาคารเรยีนสตูศิาสตร ์ชัน้ 2-3

1 วนั ฝ่ายนโยบาย
และแผน
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ผลลพัธก์ารดาํเนนิการ 
1. บคุลากรทราบแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจําปีของคณะฯ และของหน่วยงานเอง
2. บคุลากรทราบชอ่งทางการตรวจสอบการใชจ้า่ยงบประมาณของคณะฯ

1.  แผนการดาํเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2566

     เร ือ่ง การใชง้บประมาณ

วตัถปุระสงค:์ 1. เพือ่ใหบ้คุลากรเรยีนรูเ้กีย่วกบัแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจําปีของคณะฯ
2. เพือ่ใหบ้คุลากรทราบชอ่งทางการตรวจสอบการใชจ้า่ยงบประมาณของคณะฯ

แผน
ผล

ผูร้บัผดิชอบ : ฝ่ายนโยบายและแผน 



แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ
ปี 2566

ผลการดาํเนนิการม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 จัดทําโปสเตอรป์ระชาสมัพันธ์ 5 เดอืน      ฝ่ายทรัพยส์นิ

และพัสดุ
ดําเนนิการแลว้เสร็จตามแผน

2 ประชาสมัพันธ ์ใน Si-Vwork 5 เดอืน ฝ่ายทรัพยส์นิ
และพัสดุ

ดําเนนิการแลว้เสร็จตามแผน

2.  แผนการดาํเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2566

    เร ือ่ง การใชท้รพัยส์นิ

วตัถปุระสงค:์ 1. เพือ่ใหบ้คุลากรทราบหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารยมืพัสดภุายในคณะฯ

แผน
ผล
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ผลลพัธก์ารดาํเนนิการ 
1. บคุลากรทราบแผนการใชจ้า่ยงบประมาณประจําปีของคณะฯ และของหน่วยงานเอง
2. บคุลากรทราบชอ่งทางการตรวจสอบการใชจ้า่ยงบประมาณของคณะฯ

ผูร้บัผดิชอบหลกั : ฝ่ายทรัพยส์นิและพัสดุ



ผูร้บัผดิชอบ : 
คณะกรรมการดําเนนิงาน

ดา้นองคก์รธรรมาภบิาล คณุธรรม และความโปรง่ใส

แผนงาน/ กจิกรรม ระยะเวลา ผูร้บัผดิชอบ
ปี 2566

ผลการดาํเนนิการม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.
1 ทบทวนมาตรการและการดําเนนิการตาม

มาตรการ
– เผยแพรข่อ้มลูตอ่สาธารณะ

1 เดอืน คณะกรรมการ
ดําเนนิงานฯ

ดําเนนิการทบทวนและเผยแพรแ่ลว้ 

2 ทบทวนมาตรการและการดําเนนิการตาม
มาตรการ 
-   สง่เสรมิความโปรง่ใสในการจัดซือ้จัดจา้ง

1 เดอืน ฝ่ายทรัพยส์นิและ
พัสด ุ

ดําเนนิการทบทวนและเผยแพรแ่ลว้ 

3 ทบทวนมาตรการและการดําเนนิการตาม
มาตรการ 
- จัดการเรือ่งรอ้งเรยีนการทจุรติ
- ป้องกนัการรับสนิบน

2 เดอืน ฝ่ายทรัพยากร
บคุคล งานบรหิาร
ความเสีย่งและ
ควบคมุภายใน 
และหน่วยวนิัย
และนติกิาร

ดําเนนิการทบทวนและเผยแพรแ่ลว้ 

4 ทบทวนมาตรการและการดําเนนิการตาม
มาตรการ 
- ใหผ้มูสีว่นไดส้ว่นเสยีมสีว่นรว่ม
- ป้องกนัการขัดกนัระหวา่งผลประโยชนส์ว่น

ตนกบัผลประโยชนส์ว่นรวม
- ตรวจสอบการใชด้ลุพนิจิ

3 เดอืน รองคณบดี
ฝ่ายบรหิาร และ
หน่วยงานที่
เกีย่วขอ้ง

ดําเนนิการทบทวนและเผยแพรแ่ลว้ 

3.  แผนการดาํเนนิการเพือ่ปิด GAP-ITA (Integrity and Transparency Assessment) ปีงบประมาณ 2566

      เร ือ่ง มาตรการเพือ่สง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดาํเนนิงานของคณะฯ

วตัถปุระสงค:์ 1. เพือ่ทบทวนมาตรการเพือ่สง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงานของคณะฯ ใหม้คีวามเหมาะสมยิง่ขึน้
                    2. เพือ่ทบทวนการดําเนนิตามมาตรการเพือ่สง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงานของคณะฯ

แผน
ผล
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ผลลพัธก์ารดาํเนนิการ 
1. มาตรการเพือ่สง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงานของคณะฯ  มกีารทบทวนและแกไ้ขใหม้คีวามชดัเจนมากขึน้ ไมต่อ้งตคีวาม 
2. ผูร้ับผดิชอบหลักทีไ่ดร้ว่มทําการทบทวนมาตรการเพือ่สง่เสรมิคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดําเนนิงานของคณะฯ ไดท้บทวนผลการดําเนนิการใน

สว่นทีย่ังเป็น GAP เพือ่ดําเนนิการแกไ้ข/ ปรับปรงุการดําเนนิการตอ่ไป


