
สวัสดีคะ...มาตามสัญญานะคะตอเนื่องกับฉบับที่แลว ในเบื้องตนเรา
ไดรู จักแนวคิด และหลักการทํางานแบบ Agile กันไปแลวนะคะ แตยังมีอีก 
สิ่งหน่ึงที่เปนหัวใจสําคัญที่สุดของแนวคิดนี้ก็คือ “คน” “การส่ือสารระหวาง
กันภายในทีม” และ “การพัฒนาตนเองอยูเสมอ” ซึ่งองคกรจําเปนตอง 
ปลูกฝงและสรางวัฒนธรรมใหเอ้ือตอการทํางานแบบอไจล ดังนี้

)

จากหลักคิดของ อไจล จะเห็นไดวา มีแนวคิดไปในลักษณะสรางทีม กระตุนใหทุกคนสื%อสารกันอยางสมํ่าเสมอ พรอมปรับปรุงตนเอง 
อยางไมมีที่สิ้นสุด โดยจะกลาวถึงปจจัยหรือหลักปฏิบัติตัวเมื%อทํางานรวมกับทีมเพื%อใหเกิดผลงานที่มีประสิทธิภาพ และทุกคนทํางานรวมกัน 
ดวยความรวมมือ จากการอานจึงมีมุมมองวา นาจะนํามาประยุกตและทดลองปรับใชในการทํางานของแตละทีม เพื%อใหเกิดบรรยากาศในการทํางาน 
ที่ดี และผลงานออกมาเกิดประสิทธิภาพมากท่ีสุด


