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โครงการติดดาว ปี 2562 

  
ชี้แจงกระบวนการเสนอขอรับรางวัลฯ 
 
แนวทางการเสนอขอรับรางวัลฯ  



“ที่มา....โครงการติดดาว” 
คณะฯ จัดท าโครงการติดดาวประจ าปี ครั้งแรก  เมื่อปี 2546 

โดยคัดเลือกหน่วยงาน/โครงการ ที่มีผลการด าเนินงานที่ดีใน
ระหว่างการเยี่ยมส ารวจภายในประจ าปี ของคณะฯ เพื่อรับการ
ประเมินรางวัลตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

  



• ยกย่องและสร้างขวัญก าลังใจแก่ผู้ปฏิบัติงานทุกระดับของคณะฯ ที่มี
ความมุ่งมั่นในการพัฒนางานอย่างต่อเนื่องเป็นทีม และตอบสนอง
จุดเน้นการพัฒนาคุณภาพ และวิสัยทัศน์ของคณะฯ ด้วยรางวัล
หน่วยงานดีเด่น 

 
• เสริมสร้างบรรยากาศของการสร้างนวัตกรรม และการเรียนรู้ร่วมกัน

ในการพัฒนาคุณภาพของหน่วยงานและคณะฯ เพื่อเพิ่มศักยภาพของ
ทีมในการพัฒนาคุณภาพงานอย่างเป็นระบบ เกิดการขยายผลงานที่
ได้รับรางวัลฯ ให้มีการพัฒนาคุณภาพทั่วทั้งคณะฯ ขับเคลื่อนศิริราชสู่
ความเป็นเลิศ ด้วยรางวัลนวัตกรรมดีเด่น 

 

4 

“วัตถุประสงค์โครงการฯ” 
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ประเภทรางวัลโครงการติดดาว 
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นง.3 หน่วยงานดีเด่นแพลตินั่ม 

นง.2 หน่วยงานดีเด่นดาวทอง 

นง.1 หน่วยงานดีเด่น 

ประเภทหน่วยงาน 
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ประเภทนวัตกรรม 

• นวัตกรรมดีเด่นดา้นแนวคิด Lean                            
ประเภททีมสหสาขา 

นว.F 
• นวัตกรรมดีเด่นดา้นแนวคิด Lean                                     
ประเภทหน่วยงาน 

นว.E 

• นวัตกรรมดีเด่นดา้นการบรหิารทรัพยากร                
ประเภททีมสหสาขา 

นว.D 
• นวัตกรรมดีเด่นดา้นการบรหิารทรัพยากร               
ประเภทหน่วยงาน 

นว.C 

• นวัตกรรมดีเด่น  ประเภททีมสหสาขา นว.B 
• นวัตกรรมดีเด่น  ประเภทหน่วยงาน นว.A 

• นวัตกรรมดีเด่นดา้นความเป็นเลศิ นว.G 
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เงื่อนไข และคุณสมบัติในการเสนอขอรับรางวัลฯ 

ประเภทหน่วยงาน 

ประเด็น เกณฑ์เดิม เกณฑ์ปรับใหม่ 
ภาควิชา ภาควิชาทางคลินิก  สาขาวิชา (เฉพาะที่มีหน่วยตรวจ) (ทาง

คลินิก) 
หมายเหตุ* หน่วยงานต้องมีพื้นที่ให้บริการของ
คลินิก การใช้ทรัพยากร และบุคลากรผูป้ฏิบัติงาน
ต้องไม่ซ้ าซ้อนกับคลินิกอื่นๆ 

ส านักงานภาควิชา ส านักงานภาควิชา 

ประเด็น เกณฑ์เดิม เกณฑ์ปรับใหม่ 
ภาควิชา ภาควิชาทางปรีคลินิก ภาควิชาทางปรีคลินิก (โดยต้องระบุขอบเขต

ให้ครอบคลุมทุกพันธกิจ ได้แก่ ด้านการบริการ ด้าน
การศึกษา และด้านการวิจัย) 



เงื่อนไข และคุณสมบัติในการเสนอขอรับรางวัลฯ (ต่อ) 

ประเภทหน่วยงาน (ต่อ) 

ประเด็น เกณฑ์เดิม เกณฑ์ปรับใหม่ 
หน่วยงานสนบัสนุน ระดับฝ่าย ระดับฝ่าย 

หมายเหต*ุ การเสนอขอโดย “ฝ่าย” สามารถท าได้ 
โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ 
“ฝ่าย” ท างานร่วมกับ “งาน” โดย “ฝ่าย” ต้อง
แสดงให้เห็นถึงความส าคัญของ “ฝ่าย” ต่อ “งาน” 
ในแง่ของการน านโยบาย แผนกลยุทธ์ จนท าให้
เกิดผลงานของ “งาน” ที่เอื้อต่อ “ฝ่าย” โดยฝ่าย
สามารถเสนอขอได้ หากผลงานในระดับ “งาน” 
ในฝ่าย ต้องส่งเสนอขอรับรางวัลฯ ด้วยโดยมี 
>50% ของจ านวนงานที่มีอยู่ทั้งหมดในฝ่ายนั้นๆ 

ระดับงาน ระดับงาน 
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สรุป เงื่อนไขทีป่รับเปลี่ยนในโครงการติดดาว ปี 2562 

ประเภทหน่วยงาน 

ภาควิชาทางคลินิก 

 ระดับสาขาวิชา (พื้นที่ ให้บริการ 
การใช้ทรัพยากร และบุคลากร
ผู้ปฏิบัติงานต้องไม่ซ้ ากัน) 

หน่วยงานสนับสนุน 

 “ฝ่าย”  เสนอได้จะต้องมี  ระดับ 
“งาน” ในฝ่าย เสนอขอรับรางวัลฯ 
ด้วย >50% ของจ านวนงานที่มีอยู่
ทั้งหมดในฝ่ายนั้นๆ 

ประเภทนวัตกรรม 

(เหมือนเดิม) 
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เงื่อนไข และคุณสมบัติในการเสนอขอรับรางวัลฯ (ต่อ) 

ประเภทหน่วยงาน 
 ส่งแบบฟอร์มทางระบบ IT (ยืนยันตามรหัส นง.1-3) 
 ต้องมีโครงการแนบอย่างน้อย 1 เรื่อง โดยระยะเวลาด าเนินการ

ภายใน 1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2562 (และ ผลลัพธ์การด าเนินการต้อง ≥3 
รอบ ช่วงระยะเวลาห่างกันแต่ละครั้ง ≥1 เดือน) 

 หัวหน้าหน่วยงานที่ส่งผลงานประเมิน และผู้บังคับบัญชาที่สูงขึ้น
ไป 1 ระดับ (ลงนามรับรอง ครบถ้วน) 
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เงื่อนไข และคุณสมบัติในการเสนอขอรับรางวัลฯ (ต่อ) 

ประเภทนวัตกรรม 
 ส่งแบบฟอร์มทางระบบ IT (ยืนยันตามรหัส นว.A-G) 
 มีการใช้ในงานประจ าไม่เกิน 3 ปี จนถึงปัจจุบัน ระยะเวลา

ด าเนินการ ภายใน 1 ม.ค. 2560 – 31 ธ.ค. 2562 (และ ผลลัพธ์
การด าเนินการต้อง ≥3 รอบ ระยะเวลา ช่วงห่างกันแต่ละครั้ง ≥1 เดือน) 

 เจ้าของนวัตกรรม และผู้บังคับบัญชาที่สูงขึ้นไป 1 ระดับ (ลงนาม
รับรอง ครบถ้วน) 

 นวัตกรรม ประเภททีมสหสาขา (นว.B, D, F และ G) เจ้าของ
นวัตกรรม และผู้บังคับบัญชาลงนามรับรองทุกหน่วยงานที่ยืนยัน
ร่วมกันในการเสนอขอฯ) 

 นวัตกรรม ด้านการบริหารทรัพยากร ด้านแนวคิด Lean และด้าน
ความเป็นเลิศ ต้องค านวณผลลัพธ์ด้านการใช้ทรัพยากร 

 



13 

ประเภทหน่วยงาน 

 โ ค ร ง ก า รแนบ  อ ย่ า ง น้ อ ย  1 
โครงการ  

ระยะเวลาด าเนินการ (โครงการแนบ)  
   1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 2562 

 ผลลัพธ์โครงการแนบ สอดคล้อง
กับบริบทหน่วยงาน (โดยรอบระยะ
การเก็บ KPI อย่างน้อย 1 เดือน) 
 
 

 

ประเภทนวัตกรรม 

มีการใช้ในงานประจ าไม่เกิน 3 ปี  
   จนถึงปัจจุบัน (ใช้งานแล้ว มีผลลัพธ์การ 
    ด าเนินงานแล้ว) ระยะเวลาด าเนินการ  
   ภายใน 1 ม.ค. 2560 – 31 ธ.ค.  
   2562 (โดยรอบระยะการเก็บ KPI  
    อย่างน้อย 1 เดือน) 

นวัตกรรม ด้านการบริหาร   
    ทรัพยากร ด้านแนวคิด Lean และ 
    ด้านความเป็นเลิศ ต้องค านวณ   
    ผลลัพธ์ด้านการใช้ทรัพยากร 

สรุป คุณสมบัติทีเ่น้นย้ า!!  ในโครงการติดดาว ปี 2562 



“เอกสารในการเตรียมเพื่อขอรับรางวัลฯ” 
  
• เกณฑ์พิจารณาตัดสินรางวัลฯ 
   (ส าหรับประเมินคะแนน) 
• บทคัดย่อ 
    (รายละเอียดส าหรับกรรมการฯ พิจารณา และ 
    ใช้แนบในระบบ IT) 
• แบบฟอร์มเสนอขอฯ 
    (หน้ากากของระบบ IT ส าหรับลองเขียนและลองให้คะแนน) 
• คู่มือ 
    (รายละเอียด/ ขั้นตอน/ระยะเวลา ช่องทางการติดต่อ) 
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สงวนลิขสิทธิ์ตามกฎหมาย   

งานพัฒนาคุณภาพ  คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล  มหาวิทยาลัยมหดิล 

 

 

 
 

 

 

เกณฑ์พิจารณาตัดสินรางวัลฯ 
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เกณฑ์พิจารณาตัดสินรางวัลฯ (ต่อ) 

เกณฑ์ประเภทหน่วยงาน นวัตกรรม (A-D และ G) 
(ไม่ใช่ Lean) 

นวัตกรรม Lean (E-F) 
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คะแนนที่ผ่านการประเมินรางวัลฯ
ประเภทหน่วยงาน 

ได้คะแนน ≥40 และได้คะแนน ≥4 ในข้อต่อไปนี้ 
(ข้อ 1.1)  (ข้อ 3.2)  (ข้อ 4.3)  (ข้อ 4.4)  และ ได้รับคะแนน เท่ากับ 5 ใน (ข้อ 3.1) 

ได้คะแนน ≥40 และได้คะแนน ≥4 ในข้อต่อไปนี้ 
(ข้อ 2.2)  (ข้อ 2.3)  (ข้อ 3.1)  (ข้อ 4.1)  (ข้อ 4.2) 

ได้คะแนน ≥40  

นง.3 

นง.2 

นง.1 
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คะแนนที่ผ่านการประเมินฯ ประเภทนวัตกรรม 

•  ต้องผ่าน นว.E ได้คะแนน ≥ 29คะแนน และได้คะแนน ≥ 3   
ใน (ข้อ 2.2) (ข้อ 2.3) และ (ข้อ 2.5) นว.F 

• ได้คะแนน ≥ 29 คะแนน                                                        
และได้คะแนน ≥ 3   ใน (ข้อ 3.1) และ (ข้อ 3.3)  
 

นว.E 

• ได้คะแนน ≥17 และได้คะแนน                            
เท่ากับ 3 ใน (ข้อ 2.3) และ (ข้อ 4) 

นว.D 
• ได้คะแนน ≥17 และได้คะแนน                           
เท่ากับ 3 ใน (ข้อ 4) 

นว.C 

• ได้คะแนน ≥17 และได้คะแนน                          
เท่ากับ 3 ใน (ข้อ 2.3) 

นว.B 
• ได้คะแนน ≥17 นว.A 

• ได้คะแนน ≥17 และได้คะแนน ≥4 ใน (ข้อ 3.2) และ 
คะแนนสูงสุด ใน (ข้อ 1) (ข้อ 2.1) (ข้อ 3.1) และ (ข้อ 4) นว.G 
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บทคัดย่อ  
ประเภทหน่วยงาน 

ของเดิม ของใหม่ (เหมือนเดิม) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทคัดย่อ สรุปข้อมูลหน่วยงาน บทคัดย่อ สรุปข้อมูลหน่วยงาน 
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บทคัดย่อ (ต่อ)  
สรุปบทคัดย่อที่ใช้ใน โครงการติดดาว ปี 2562 

ของเดิม ปรับใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บทคัดย่อโครงการสนับสนุนหน่วยงาน 
(ส าหรับโครงการแนบ) 

บทคัดย่อนวัตกรรม (A-D) และ (G) 

บทคัดย่อนวัตกรรม Lean (E-F) 

บทคัดย่อ focus แบบฟอร์มทกุขัน้ตอนให้ละเอียด 
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บทคัดย่อ (ต่อ)  
ประเภทหน่วยงาน 

ของเดิม ของใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 

“ปรับรวม” 
 
 
 
 
 
 
 

บทคัดย่อโครงการสนับสนุนหน่วยงาน (ส าหรับโครงการแนบ) 
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บทคัดย่อ (ต่อ)  
ประเภทนวัตกรรม 

ของเดิม ของใหม่ 
 
 
 

 
 
 

“ปรับรวม” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 บทคัดย่อ นวัตกรรม (A-D) และ (G) 
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บทคัดย่อ (ต่อ)  
ประเภทนวัตกรรม 

ของเดิม ของใหม่ 
 
 
 
 
 
 
 
 

“ปรับรวม” 
 
 
 
 
 
 
 บทคัดย่อ นวัตกรรม Lean (E-F) 
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ประเด็นปัญหาที่พบ  

ความซ้ าซ้อนในการกรอกแบบฟอร์มบทคัดย่อ” 
 
พบว่า: 
- เลือกใช้แบบฟอร์มไมถู่ก  ข้อมูล เนื้อหา

ลักษณะคล้ายกัน 
- เสียเวลาโยก ย้าย ข้อมูล  
- ข้อมูลไม่ครบถ้วน มีผลต่อคะแนน 
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ส าหรับโครงการ
แนบ (ประเภท
หน่วยงาน) 

ส าหรับเสนอขอรางวัล
ฯ(ประเภทนวัตกรรม) 
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ในแบบฟอร์มบทคัดย่อ (ใหม)่ มีทั้งหมด 15 ข้อ 

ข้อ 1 – 9 (เขียนเหมือนกนั
ทุกประเภทรางวัลฯ) 

1. ชื่อโครงการ/กิจกรรม 
2. หัวหน้าโครงการ 
3. รายชื่อสมาชิก 
4. ประเภทโครงการ 
5. ปัญหาและที่มาของโครงการฯ 
6. วัตถุประสงค์หลัก 
7. ระยะเวลาการด าเนินการ 
8. ทรัพยากร/อุปกรณ์ที่ใช้ 
9. ค่าใช้จ่าย  
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ข้อ 10 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
10.1 เป็นโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
คุณภาพ และ/หรือ เสนอขอ
นวัตกรรมดีเด่นทุกประเภท 
(ยกเว้น Lean) 

10.1 ส าหรับ
โครงการแนบ 
(ประเภท
หน่วยงาน) 

10.1 ส าหรับเสนอขอ
รางวัลฯ(ประเภท

นวัตกรรม) 

10.1 “ยกเว้น
Lean” นะคะ 
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ข้อ 10 ขั้นตอนการด าเนินงาน 
10.2 กรณีรางวัลนวัตกรรมดีเด่นด้านแนวคิด Lean 
10.2.1  วิเคราะห์กระบวนการปัจจุบัน (Current VSM) 
10.2.2  ข้ันตอนการด าเนินงาน 
10.2.3  สรุปกระบวนการใหม่ (New VSM) 
 

10.2 (เฉพาะ!!!!  

เสนอขอนวัตกรรม  
Lean) เท่านั้นค่ะ 
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ข้อ 11 ตัวชี้วัดผลส าเร็จฯ 
(เขียนเหมือนกันทุกประเภท
รางวัลฯ) 
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ข้อ 12 การค านวณผลลัพธ์ดา้นการใช้ทรัพยากร 

12. เฉพาะนวัตกรรมที่
เสนอขอฯ ประเภท UM/ 

Lean/ ความเป็นเลิศ 

(นว.C – G) 

โปรแกรม เรื่อง การค านวณผลลพัธ์ดา้นการใชท้รัพยากร 
งานบริหารทรัพยากรสขุภาพ  ตึกอ านวยการ ชั้น 1 
 โทร 98300, 98418 ต่อ 403, 407 
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นวัตกรรมท่ีต้อง “ค านวณค่าใช้จ่าย” 

• นวัตกรรมดีเด่นดา้นแนวคิด Lean                            
ประเภททีมสหสาขา 

นว.F 
• นวัตกรรมดีเด่นดา้นแนวคิด Lean                                     
ประเภทหน่วยงาน 

นว.E 

• นวัตกรรมดีเด่นดา้นการบรหิารทรัพยากร                
ประเภททีมสหสาขา 

นว.D 
• นวัตกรรมดีเด่นดา้นการบรหิารทรัพยากร               
ประเภทหน่วยงาน 

นว.C 

• นวัตกรรมดีเด่นดา้นความเป็นเลศิ นว.G 
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บทคัดย่อ (ที่ใช้ในโครงการฯ ประจ าปี 2562) (ต่อ) 

ข้อ 13-15  (เขียนเหมอืนกนัทกุ
ประเภทรางวัลฯ) 
 
13. การพัฒนาปรับปรุง 
14. การขยายผลของโครงการ 
15. สรุปผลการด าเนินการ 
 



“แนวทางการเสนอรับรางวัลฯ” 
  
- ช่องทางการเสนอขอรับรางวัลฯ 
     (สิ่งที่ปรับเปลี่ยนใน ปี 2562) 
 
- ระยะเวลาการเข้าระบบ IT 
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ผ่านระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ของคณะฯ 
(ระบบ IT) 



งานพฒันาคณุภาพ 

ช่องทางการ download เอกสารและเข้าระบบ IT 



การเสนอขอรับรางวัลฯ ในระบบ IT 

กรอกขอ้มลูผา่นระบบ IT 

กรอกขอ้มลูพืน้ฐาน/ 
ประเมนิคะแนน (ตนเอง) 

เลอืกประเภทรางวลัฯ 

เตรยีมเอกสารทีเ่ก ีย่วขอ้ง 

ตรวจสอบขอ้มลู 

แนบ File 

Download ขอ้มลู 

Print เสนอลงนาม  

1 

2 

3 

4 

5 

รวบรวม และจดัสง่ 
งานพฒันาคณุภาพ 

6 

7 

8 

9 

1. บทคัดย่อ/แบบฟอร์มการเสนอขอรับรางวัล
ฯ/เกณฑ์รางวัลฯ 

2. ระยะเวลาในการเปิดระบบ IT ตามที่ก าหนด 
3. การเลือกประเภทรางวัลฯ ในการเสนอขอ 

หากเลือกผิดประเภทจะไม่สามารถแก้ไขได้ 
4-5 ยังไม่มี “รหัส” ยืนยัน  
      (แต่สามารถตรวจสอบข้อมูลก่อนแนบ file ได้) 
 
6. แนบ file บทคัดย่อ (ตรงตามประเภทที่เสนอขอฯ) 
7. download เอกสารที่กรอกเข้าระบบ IT 
8. น าเอกสารที่ print จากระบบ โดยจะต้องมี  
    “รหัส” ยืนยัน และเซ็นรับรองให้ครบถ้วน 
9. ด าเนินการจัดส่งงานพัฒนาคุณภาพ ภายใน 
    ระยะเวลาที่ก าหนด 
     กรณีส่งเอกสารไม่ครบถ้วน สมบูรณ์ หรือส่งเกินระยะเวลาที่
ก าหนด ถือว่าสละสิทธิ์ในการเสนอขอรับรางวัลฯ ประจ าปี 2562 
หมายเหตุ: การจัดส่งเอกสารของ “ฝ่ายการพยาบาล” รวบรวม และ
ส่งกลับงานพัฒนาคุณภาพ ในภาพรวมของงานการพยาบาล 



2. ระบุชื่อโครงการแนบ 

การเสนอรับรางวัลหน่วยงานดีเด่น 

4. Click แนบไฟล ์
3. แนบไฟล์ บทคัดย่อ  

1. แนบไฟล์  บทคัดย่อ 
สรุปข้อมูลหนว่ยงาน 



1. แนบ file  
“บทคัดย่อ”  
ความจุ ไม่เกิน 2 MB 

 
 

2. แนบโปรแกรม“ค านวณ 
ค่าใช้จ่ายด้านการใช้ทรัพยากร” 

ส าหรับนวัตกรรมดีเดน่  
C-D, G และ E-F 

ความจุ ไม่เกิน 2 MB 

สกุล .doc เท่านั้น 

สกุล .xls เท่านั้น 

แนบโปรแกรมค านวณค่าใช้จ่ายด้านการใช้ทรัพยากร 

4. Click แนบไฟล ์
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ระยะเวลาเปิดระบบ IT และส่งเอกสาร 

ประเภท
นวัตกรรม 

ประเภท
หน่วยงาน 

วันที่ 15-21 ก.พ. 63 

วันที่ 22-28 ก.พ. 63 
ระยะเวลาส่งเอกสาร 

(นับจากปิดระบบ 1 สัปดาห์  
(ส่งได้ถึงวันที่ 28 ก.พ.63) 

ระยะเวลาส่งเอกสาร 
นับจากหลังปิดระบบ 1 สัปดาห์  

(ส่งได้ถึงวันที่ 6 มี.ค.63) 

ห้องระบบ IT (3 วันหลัง 26-28 ก.พ. 63 

ห้องระบบ IT (3 วันหลัง 19-21 ก.พ. 63 

(1 สัปดาห์) 

ห้อง computer ห้อง 619 
อาคารศรีสวรินทิรา ชั้น 6 



1 

 
2 

 
3 

4 

เปิดระบบ IT 
- ประเภทนวตักรรม : 15-21 ก.พ. 63 
- ประเภทหนว่ยงาน : 22-28 ก.พ. 63 

คณะกรรมการฯ ลง verify* 
(27 เม.ย. – 15 พ.ค. 63) 

ประกาศผลการตดัสนิรางวลัฯ 
(ม.ิย. 63) 

รบัรางวลัในงานมหกรรมคณุภาพ 
 (Quality Fair) (วนัที ่20-21 ส.ค.63) 

*หมายเหต:ุ วนัหยดุราชการ วนัที ่4, 6, 11 พฤษภาคม 2563 

ระยะเวลาการด าเนินการ 
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ข้อแนะน า!!!! 

-    การกรอกข้อมูลในระบบ IT ไม่ควรด าเนินการในวันที่ใกล้ปิดระบบ โดยเฉพาะ 
    3 วันสุดท้าย ในช่วงเวลาใกล้ 00.00 น. 
 
- ชื่อผลงานนวัตกรรม ไม่ควรใช้สัญลักษณ์ อัคขระต่างๆ ในการ key ข้อมูลผ่าน  
    ระบบ IT เช่น  เครื่องหมาย “....”  เคร่ืองหมาย -   เคร่ืองหมาย ! 
 
- ควรปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ เพื่อให้ผ่านคุณสมบัติในการเสนอขอฯ โดยเฉพาะ  
    (ผลลัพธ์การด าเนินการ/ ระยะเวลาในการจัดเก็บ KPI และ ระยะเวลาด าเนนิการ) 
 
-   ตรวจสอบความจุขนาดรูปภาพ/ ขนาดความจุข้อมูลแนบในระบบ  
    (ไม่เกิน 2 MB) (ความละเอียดของมือถือ/ กล้อง)  
 
- ควรจัดเตรียมความพร้อมของข้อมูลให้เรียบร้อย ก่อนด าเนินการเข้าระบบ IT 
 



ขอขอบคุณ 

•  ฝ่ายสารสนเทศ :ในการร่วมจัดท าระบบ IT  
 
•   ฝ่ายทรัพยากรบุคคล / ฝ่ายการพยาบาล 
    :  ข้อมูลโครงสร้างคณะฯ 
   

 
 



งานพฒันาคณุภาพ 

ติดตามรายละเอียดเกี่ยวกับ
โครงการติดดาว ได้ที่ website 
งานพัฒนาคุณภาพ คณะฯ 



       

ติดต่อ สอบถาม:  โครงการติดดาว ประจ าปี 2562 

งานพัฒนาคุณภาพ  ตึกอ านวยการ ชั้น 1 
 โทร 98764, 96740  ต่อ 111, 103 

 
ผู้ประสานงาน: ณัฐณิช  เกตุกัณฑร/  
นัญฑ์ฐฌา  ธนานันท์ 

นวัตกรรม Lean/ โปรแกรม เรื่อง 
การค านวณผลลพัธ์ด้านการใช้ทรัพยากร 

ผู้ประสานงาน: ปริศนา  เปรมสมัย/  
สิริรัตน์  เจริญยงอยู่ 

งานบริหารทรัพยากรสุขภาพ  ตึกอ านวยการ 
ชั้น 1 โทร 98300, 98418 ต่อ 403, 407 
 




