
คณะแพทยศาสตรศ์ริริาชพยาบาล มหาวทิยาลยัมหดิล

คม่อืการใช้คมูอการใช
รายงานในระบบ BI (Business Intelligence)

้ โดา้นนโยบายและแผน
สาํหรบัหวัหนา้ภาควชิา/หนว่ยงาน



รายงานในระบบ BI (Business Intelligence)
ดา้นนโยบายและแผนสาํหรบัหวัหนา้ภาควชิา/หนว่ยงาน/

ประกอบดว้ย
ใ ้ ป1. รายงานการใชง้บประมาณของภาควชิา/หน่วยงาน

2. รายงานสนิทรัพยถ์าวรแยกตามหน่วยงาน
3. รายงานผลการดําเนนิงานดา้นงบลงทนุระดบัหน่วยงาน



รายงานการใชง้บประมาณรายงานการใชง้บประมาณ
่่ของภาควชิาของภาควชิา//หนว่ยงานหนว่ยงาน



ประโยชนข์องรายงานการใชง้บประมาณ

ของภาควชิา/หนว่ยงานของภาควชา/หนวยงาน

1. แสดงผลการใชง้บประมาณของภาควชิา/หนว่ยงานในปีปจัจบุนั
และยอ้นหลงั 5 ปีงบประมาณ

2. แสดงขอ้มลูการใชง้บประมาณไดต้ามแผนงบประมาณ
และหมวดรายจา่ย

3. ใชเ้ป็นขอ้มลูประกอบการวเิคราะหก์ารใชง้บประมาณของ
ภาควชิา/หนว่ยงาน

4. สามารถปรบัมมุมองการแสดงผลและแสดงผลในรปูแบบกราฟได้



วธิกีารเขา้สูร่ะบบ BI เพือ่เรยีกรายงาน

1
2

3 d 001Double click 
ที ่Icon SAP

Double click ที ่Icon 
“[910]BI_Production”

ื่ ั ้ ิ / ่

3 dopp001

จะปรากฏหนา้จอ SAP เพอืใหร้ะบ ุ
User+Password

หวัหนา้ภาควชิา/หนว่ยงานระบ ุ
User และ Password และกดปุ่ ม Enter

จะปรากฏหนา้จอ Menu ของระบบ SAP-BI

พมิพ ์“ZPORTAL” ที ่                                    บรเิวณมมุบนดา้นซา้ย

Cli k ื่ ื่ ื่ ํ ่ ้

4

และ Click เครอืงหมายถกู        เพอืเชอมระบบการทํางานสหูนา้จอ

การแสดงรายงานแบบ Internet Explorer : Portal Menu 



วธิกีารเขา้สูร่ะบบ BI เพือ่เรยีกรายงาน
แบบ Internet Explorer : Portal Menu และการเชือ่มโยงเขา้สร่ะบบ (ตอ่)แบบ Internet Explorer : Portal Menu และการเชอมโยงเขาสรูะบบ (ตอ)

7

5

6

5. หวัหนา้ภาควชิา/หนว่ยงานระบ ุ User และ Password

7. ขอ้สงัเกต :ภาควชิา/หนว่ยงานสามารถเขา้สู ่Portal Menu
 (ขา้มข ัน้ตอน 1-4) โดยเปิดโปรแกรม InternetExplorer    
พมิพ์ http://bi sisvr si/irj/portal

6. กด Log on

พมพ http://bi.sisvr.si/irj/portal



วธิกีารเรยีกรายงานเบือ้งตน้
้ P t l M ื Mหนา้จอ Portal Menu และการเลอืกรายงานจาก Menu

1

2

Click Portal Menu เพือ่เขา้สู ่
“รายงานการใชง้บประมาณของ

3
ภาควชิา/หนว่ยงาน”  ตามลําดบั ดงันี ้

1. Tab : กลุม่งานนโยบายและแผน, 
งานงบประมาณ

4

     งานงบปร มาณ
2. Tab ยอ่ย : ฝ่ายนโยบายและแผน
3. Folder : รายงานสําหรบัผูบ้รหิาร

4. หวัขอ้ : รายงานการใชง้บประมาณของ
                ภาควชิา/หนว่ยงาน

ป ้ ่ ใ ่ ึ้            จะปรากฏหนาตางใหมขนมา
         เพือ่ระบเุง ือ่นไขการแสดงรายงาน



หนา้จอการระบเุง ือ่นไข (Variable Entry) 
ของรายงานการใชง้บประมาณของภาควชิา/หนว่ยงานของรายงานการใชงบประมาณของภาควชา/หนวยงาน

1

1. ระบบแสดงคา่อตัโนมตั ิโดย
    - Query Variable = ZAMTA
      ขอ้มลูงบประมาณปีปจัจบุนั

ปีงบประมาณ = ปีปจัจบนั เชน่ 2015   - ปงบประมาณ = ปปจจบุน เชน 2015
    - Budget Version = 02

2 ระบบแสดงรหสั Fund Center

3. กดปุ่ ม Check เพือ่ตรวจสอบการระบขุอ้มลู  Variable อกีคร ัง้ 
และกดป่ม OK เพือ่เขา้สร่ายงาน การใชง้บประมาณของ

3

2. ระบบแสดงรหส Fund Center 
(รหสัหนว่ยงาน) โดยอตัโนมตั ิ

   และกดปมุ OK เพอเขาสรูายงาน การใชงบประมาณของ
    ภาควชิา/หนว่ยงาน ทีร่ะบตุาม Fund Center



การแสดงผลรายงานการใชง้บประมาณของภาควชิา/หนว่ยงาน

แสดงขอ้มลูการใชง้บประมาณของภาควชิา/หนว่ยงาน 
ตามแผนงบประมาณ และหมวดรายจา่ย โดยแสดงขอ้มลของปีงบประมาณปจัจบนั

ปีปจัจบุนัขอ้มลูอดตี (ยอ้นหลงั 5 ปี)

ตามแผนงบประมาณ และหมวดรายจาย โดยแสดงขอมลูของปงบประมาณปจจบุน 
และขอ้มลูการใชง้บประมาณยอ้นหลงั 5  ปีงบประมาณ



ตวัอยา่งการแสดงผลรายงานการใชง้บประมาณรายจา่ย
ของฝ่ายนโยบายและแผน

1 21 2

3

1.Functional Area : แผนงบประมาณ แสดงรวมทกุแผนงบประมาณ
2 Commitment Item : หมวดรายจา่ย (รายละเอยีดอยใ่นเอกสารประกอบการอบรม)2.Commitment Item : หมวดรายจาย  (รายละเอยดอยใูนเอกสารประกอบการอบรม)
3.ตัวอยา่งการอา่นรายงาน หมายความวา่  

 ฝ่ายนโยบายและแผนใชง้บประมาณในปีงบประมาณ 2553 (2010) รวมทกุหมวดรายจา่ย  
5 54 ลา้นบาท โดยเป็นงบประมาณรายจา่ยปกติ (B0) 5 50 ลา้นบาท และเป็นงบกลาง5.54 ลานบาท โดยเปนงบประมาณรายจายปกต  (B0) 5.50 ลานบาท  และเปนงบกลาง

 (B6) 41,683 บาท



การปรบัรปูแบบของรายงาน
ตามความตอ้งการของผใ้ชง้านตามความตองการของผใูชงาน

1. การดรูายละเอยีดของขอ้มลูในรายงาน 

2. การใช ้Filter เพือ่เลอืกขอ้มลูเฉพาะตามทีต่อ้งการ

3 การ Export รายงานเป็น Excel File3. การ Export รายงานเปน Excel File

4. การแสดงขอ้มลูในรปูแบบกราฟ



1. การดรูายละเอยีดของขอ้มลูในรายงาน

Click ทีปุ่่ ม ที ่ หวัหมวดงบประมาณ เพือ่ดรูายละเอยีดในหวัขอ้ทีส่นใจ เชน่ 
เมือ่ Click  ทีง่บบคุลากร จะแสดงรายละเอยีด หมวดงบประมาณภายใต ้งบบคุลากร  

่ไดแ้ก ่ เงนิเดอืน  คา่จา้งประจาํ คา่จา้งชวัคราว  เป็นตน้



2. วธิกีารใช ้Filter เพือ่เลอืกขอ้มลูเฉพาะตามทีต่อ้งการ

1. เลอืก Tab:Filter ดา้นบนจะแสดงหนา้ Filter เพือ่เลอืกแสดงขอ้มลูเฉพาะตามทตีอ้งการ
ทีต่อ้งการ    ทตองการ 

2. เลอืกขอ้มลูทีต่อ้งการ เชน่ ตอ้งการเลอืกขอ้มลูเฉพาะปี 2014 ใหเ้ลอืก หวัขอ้
ปีงบประมาณ และ  click ปี 2014 และกดปุ่ ม Apply

3. เลอืก Tab:Table เพือ่กลบัสห่นา้รายงาน จะแสดงขอ้มลเฉพาะปี 2014 ตามทีเ่ลอืกใน

1 23

3. เลอก Tab:Table เพอกลบสหูนารายงาน จะแสดงขอมลูเฉพาะป 2014 ตามทเลอกใน 
Filter 



ตวัอยา่ง : ขอ้มลูหนา้ Table ทีแ่สดงรายงานเฉพาะปี 2014 
ตามทีเ่ลอืกใน Filterตามทเลอกใน Filter

ปี 2014
ตามทีเ่ลอืกใน Filter



3.  การ Export รายงานเป็น Excel File

1. กดปุ่ ม Export to Excel ทีม่มุลา่งดา้นซา้ย จะแสดงหนา้จอ File Download 

่2. กดปุ่ ม Save  จะแสดงหนา้จอ  บนัทกึเป็น ใหเ้ลอืกสถานทีจ่ัดเก็บและการตัง้ชือ่ File

2

1



3.  การ Export รายงานเป็น Excel File (ตอ่)

3.  ตัง้ชือ่ File และเลอืกสถานทีจ่ัดเก็บ และกดปุ่ ม Save

3

3



4.  การแสดงขอ้มลูในรปูแบบกราฟ

1. Click Tab:Chart เพือ่แสดงขอ้มลูในรปูแบบกราฟ

เงนิเดอืน คา่จา้ง คา่จา้ง คา่ คา่ใช้ คา่ คา่ทีด่นิ งบอดหนนคา่วสัด งบกลางเงนเดอน คาจาง
ประจาํ

คาจาง
ช ัว่คราว

คา
ตอบแทน

คาใช
สอย

คา
ครภุณัฑ์

คาทดน
และ

สิง่กอ่สรา้
ง

งบอดุหนนุ
ท ัว่ไป

คาวสดุ
ท ัว่ไป

งบกลาง

ทา่นสามารถปรับเปลีย่นรปูแบบกราฟได ้ โดยเลอืก Chart Setting ทีม่มุลา่งดา้นซา้ย



ั ่ตวัอยา่ง
รายงานการใชง้บประมาณรายจา่ยรายงานการใชงบประมาณรายจาย

ของภาควชิา/หนว่ยงาน/



รายงานการใชง้บประมาณคณะฯ

www.si.mahidol.ac.th/th/division/pp

2

1



รายงานการใชง้บประมาณคณะฯ

www.si.mahidol.ac.th/th/division/pp

3



รายงานการใชง้บประมาณคณะฯ



รายงานการใชง้บประมาณคณะฯ

แสดงรายงานในรปูแบบ PDF สามารถ Save หรอื Print ได้



โครงสรา้งและความหมายโครงสรา้งและความหมาย
ปปของหมวดงบประมาณของหมวดงบประมาณ



นยิามศพัท ์: โครงสรา้งและความหมายของหมวดงบประมาณ

หมวดรายจา่ย ความหมาย

หมวดงบบคุลากร รายจา่ยทีก่ําหนดใหจ้า่ยเพือ่การบรหิารงานบคุคลภาครัฐ ไดแ้ก่ รายจา่ยทีจ่า่ยใน
ลักษณะเงนิเดอืน คา่จา้งประจํา คา่จา้งชัว่คราวุ ลกษณะเงนเดอน คาจางประจา คาจางชวคราว

- เงนิเดอืน เงนิทีจ่า่ยใหแ้กข่า้ราชการและพนักงานของรัฐทกุประเภทเป็นรายเดอืน โดยมี
อตัราตามทีก่ําหนดไวใ้นบัญชถีอืจา่ยเงนิเดอืนประจําปี รวมถงึเงนิที่
กระทรวงการคลังกําหนดใหจ้า่ยในลกัษณะเงนิเดอืนและเงนิเพิม่อืน่ทีจ่า่ยควบกบักระทรวงการคลงกาหนดใหจายในลกษณะเงนเดอนและเงนเพมอนทจายควบกบ
เงนิเดอืน

- คา่จา้งประจํา เงนิทีจ่า่ยเป็นคา่จา้งใหแ้กล่กูจา้งประจําของสว่นราชการ โดยมอีตัราตามที่
กําหนดไวใ้นบัญชถีอืจา่ยคา่จา้งประจํา รวมถงึเงนิทีก่ระทรวงการคลังกําหนดให ้กาหนดไวในบญชถอจายคาจางประจา รวมถงเงนทกระทรวงการคลงกาหนดให
จา่ยในลกัษณะคา่จา้งประจํา 
และเงนิเพิม่อืน่ทีจ่า่ยควบกบัคา่จา้งประจํา

่ ้ ชั่ เงนิทีจ่า่ยเป็นคา่จา้งสําหรับการทํางานปกตแิกล่กจา้งชัว่คราวของสว่นราชการ- คาจางชวคราว เงนทจายเปนคาจางสาหรบการทางานปกตแกลกูจางชวคราวของสวนราชการ
รวมถงึเงนิเพิม่อืน่ทีจ่า่ยควบกบัคา่จา้งชัว่คราว



นยิามศพัท ์: โครงสรา้งและความหมายของหมวดงบประมาณ

หมวดรายจา่ย ความหมาย

หมวดงบดาํเนนิงาน หมายถงึ รายจา่ยทีก่ําหนดใหจ้า่ยเพือ่การบรหิารงานประจํา ไดแ้ก่ รายจา่ยทีจ่า่ยในลกัษณะ
คา่ตอบแทน คา่ใชส้อย คา่วสัดุ และคา่สาธารณูปโภค

- คา่ตอบแทน เงนิทีจ่า่ยตอบแทนใหแ้กผู่ท้ีป่ฏบิัตงิานใหท้างราชการตามทีก่ระทรวงการคลงักําหนด เชน่ คา่จา้งนอก
เวลา คา่อาหารทําการนอกเวลา คา่เบีย้ประชมกรรมการ คา่ตอบแทนผป้ฏบิตังิาน ดา้นการรักษาความเวลา คาอาหารทาการนอกเวลา คาเบยประชมุกรรมการ คาตอบแทนผปูฏบตงาน ดานการรกษาความ
เจ็บป่วยนอกเวลาราชการและในวนัหยดุราชการคา่ตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจา้งและควบคมุงาน
กอ่สรา้งทีม่คีําสัง่แตง่ตัง้จาก
ทางราชการ

คา่ใชส้อย รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่บรกิาร (ยกเวน้บรกิารสาธารณปโภค สือ่สารและโทรคมนาคม) รายจา่ยที่- คาใชสอย รายจายเพอใหไดมาซงบรการ (ยกเวนบรการสาธารณูปโภค สอสารและโทรคมนาคม) รายจายท
เกีย่วกบัการรับรองและพธิกีาร เชน่ คา่จา้งเหมาเดนิสายไฟฟ้าและตดิตัง้อปุกรณ์ไฟฟ้าเพิม่เตมิ รวมถงึ
การซอ่มแซม บํารงุรักษาหรอืปรับปรงุระบบไฟฟ้า คา่จา้งเหมาบรกิาร คา่ซอ่มแซมบํารงุรักษาทรัพยส์นิ

- คา่วสัดุ หมายถงึ รายจา่ยดงัตอ่ไปนี้
(1) ป ั ไ ้ ่ ิ่ ีโ่ ี ั ่ ป ิ ี ใ ้(1)  ประเภทวสัดคุงทน ไดแ้ก ่สงิของทโีดยสภาพมลีกัษณะคงทนแตต่ามปกตมิอีายกุารใชง้าน
      ไมย่นืนาน หรอืเมือ่นําไปใชง้านแลว้เกดิความชาํรดุเสยีหาย ไมส่ามารถซอ่มแซมใหใ้ชง้านได ้
      ดงัเดมิ หรอืซอ่มแซมแลว้ไมคุ่ม้คา่
(2) ประเภทวสัดสุ ิน้เปลอืง ไดแ้ก ่สิง่ของทีโ่ดยสภาพมลีกัษณะเมือ่ใชแ้ลว้ยอ่มสิน้เปลอืงหมดไป แปร

สภาพ หรอืเปลีย่นสภาพไปในระยะเวลาอนัสัน้หรอืไมค่งสภาพเดมิสภาพ หรอเปลยนสภาพไปในระยะเวลาอนสนหรอไมคงสภาพเดม
(3) ประเภทวสัดอุปุกรณ์ประกอบและอะไหล ่ไดแ้ก ่สิง่ของทีใ่ชเ้ป็นอปุกรณ์ประกอบหรอือะไหลส่าํหรับ
     การซอ่มแซมบํารงุรักษาทรัพยส์นิใหก้ลบัคนืสภาพดงัเดมิทีม่ลีกัษณะเป็นการซอ่มบํารงุปกตหิรอื
     คา่ซอ่มกลาง

คา่สาธารณปโภค รายจา่ยคา่บรกิารสาธารณปโภค สือ่สาร และโทรคมนาคม- คาสาธารณูปโภค รายจายคาบรการสาธารณูปโภค สอสาร และโทรคมนาคม 
คา่ไฟฟ้า คา่ประปา คา่โทรศพัท ์คา่บรกิารสือ่สารและโทรคมนาคม



นยิามศพัท ์: โครงสรา้งและความหมายของหมวดงบประมาณ

หมวดรายจา่ย ความหมาย

หมวดงบลงทนุ
รายจา่ยทีก่ําหนดใหจ้า่ยเพือ่การลงทนุ ไดแ้ก่ รายจา่ยทีจ่า่ยในลกัษณะคา่ครภุณัฑ์
คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง

- คา่ครภุณัฑ์ ส ิง่ของทีโ่ดยสภาพมลีกัษณะคงทนถาวร มอีายกุารใชง้านยนืนานเมือ่ชาํรดุเสยีหายแลว้สามารถ
ซอ่มแซมใหใ้ชง้านไดด้งัเดมิ

- คา่ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง รายจา่ยเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่ทีด่นิและหรอื สิง่กอ่สรา้ง  รวมถงึสิง่ตา่ง ๆ ซึง่ตดิตรงึกบัทีด่นิ
ื ิ่ ่ ้ ่ ื่ ้ ้ ี่ ่ ใ ้ ่ ื ิ ิและหรอืสงิกอ่สรา้ง รายจา่ยเพอืจา้งออกแบบ จา้งควบคมุงานทจีา่ยใหแ้กเ่อกชน หรอืนติบิคุคล

หมวดงบอดุหนุน รายจา่ยทีก่ําหนดใหจ้า่ยเป็นคา่บํารงุหรอืเพือ่ชว่ยเหลอื สนับสนุนการดําเนนิงาน
ของหน่วยงาน

หมวดงบกลาง รายจา่ยทีต่ัง้ไวเ้พือ่จัดสรรใหส้ว่นราชการและรัฐวสิาหกจิโดยทัว่ไปใชจ้า่ย 
เชน่ รายจา่ยทีต่ัง้ไวเ้พือ่จา่ยเป็นเงนิสวสัดกิารชว่ยเหลอืในดา้นตา่งๆ ใหแ้กข่า้ราชการ ลกูจา้ง
และพนักงานของรัฐ ไดแ้ก่ เงนิชว่ยเหลอืการศกึษาของบตุร เงนิชว่ยเหลอืบตุร และเงนิพเิศษ
ในกรณีตายในระหวา่งรับราชการ คา่ใชจ้า่ยในการรักษาพยาบาลขา้ราชการ ลกูจา้งและพนักงาน

ัของรัฐ



รายงานสนิทรพัยถ์าวร 
่แยกตามหนว่ยงาน



วตัถปุระสงคแ์ละประโยชน์

รายงานสินทรัพย์ถาวร  เ ป็นรายงานที่แสดง

ิ ั ์ ี่ ี ่ ใ ิ / ่ ั ้ ่ ีสนิทรัพยถ์าวรทมีอียูภ่ายในภาควชิา/หน่วยงาน ตงัแตอ่ดตี

จนถงึปัจจบัน รวมทัง้ค่าเสือ่มราคาสะสม เพื่อใหห้ัวหนาุ้

ภาควชิา/หน่วยงาน สามารถวางแผนและบรหิารจัดการ

สนิทรัพยถ์าวรไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ



นยิามศพัท์

   สนิทรพัยถ์าวร คือ สนิทรัพยท์ี่มีลักษณะคงทนถาวร และ

ี ใ ้ ่ 1 ปี ่ ั ์ ี่ ิ ิ่ ่ ้มอีายกุารใชง้านมากกวา่ 1 ปี เชน่ ครภุัณฑ ์ทดีนิ สงิกอ่สรา้ง 

สว่นปรับปรงุอาคาร งานระหวา่งกอ่สรา้ง เป็นตน้

ค่าเสื่อมราคา คือ มลค่าของสินทรัพย์ถาวรที่ตัดเป็น   คาเสอมราคา คอ  มูลคาของสนทรพยถาวรทตดเปน

คา่ใชจ้า่ยทางระบบบญัช ีตามเกณฑท์ีก่รมบญัชกีลางกําหนด 



รายงานสนิทรพัยถ์าวรแยกตามหนว่ยงาน

1

2

แบง่ออกเป็น 3 รายงาน ไดแ้ก่
1. รายงานสนิทรัพยถ์าวร

3

    สําหรับผูบ้รหิาร
2. รายงานมลูคา่สนิทรัพย์
ถาวรแยกตามหน่วยงาน3 ถาวรแยกตามหนวยงาน

3. รายงานสรปุมลูคา่สนิทรัพย์
    ถาวรตามหน่วยงาน4



1. รายงานสนิทรพัยถ์าวรแยกตามหนว่ยงาน

1

2

3

ระบบแสดงคา่อตัโนมัต ิ
1 งวด ปีงบประมาณ    1. งวด.ปงบประมาณ

     2. ภาควชิา/หน่วยงาน
     3. กด Check และ OK



รายงานมลูคา่สนิทรพัยถ์าวรแยกตามหนว่ยงาน

1 2 3 4 5 76 8 9 10 111 2 3 4 5 76 8 9 10 11

xxxxxxxx



คาํอธบิายการแสดงผลรายงาน

1 2 3 4 5 76

xxxxxxxxxxxxx

1. Resp. Cost Cntr (Responsible Cost Center): ภาควชิา/หน่วยงาน
2. G/L Account      : ประเภทสนิทรัพยถ์าวร
3. Sub-number : ชือ่รายการสนิทรัพยถ์าวร3. Sub number     : ชอรายการสนทรพยถาวร
4. หน่วย : หน่วยนับ
5. Inv. Order       : รหสั Internal Order
6. Year of Acquisition : ปีทีจ่ัดซือ้/ไดม้า
7 End of useful life : ปีทีค่าดวา่จะสิน้สดการใชง้าน

8 9 10 11

7. End of useful life : ปทคาดวาจะสนสดุการใชงาน

8. ใชง้านมาแลว้ (ปี)
: ระยะเวลาการใชง้านของสนิทรัพยถ์าวรตัง้แตจ่ัดซือ้/ไดม้า   

9. มลคา่สนิทรัพยท์ีซ่ ือ้/ไดม้า9. มลูคาสนทรพยทซอ/ไดมา
: มลูคา่สนิทรัพยท์ีซ่ ือ้/ไดม้าตัง้แตเ่ริม่ตน้

10. คา่เสือ่มสะสม 
        : คา่เสือ่มราคาสะสม ตัง้แตว่นัทีต่รวจรับสนิทรัพยถ์าวรจนถงึ

งวด/ปีปัจจบนั         งวด/ปปจจบุน
11. มลูคา่สนิทรัพย-์สทุธ ิ(Book Value) 

: มลูคา่สนิทรัพยถ์าวรคงเหลอื หลงัหกัคา่เสือ่มราคาสะสม
          (มลูคา่สนิทรัพย ์ทีซ่ือ้/ไดม้า หกัคา่เสือ่มสะสม)



รายงานรายงาน
ผลการดาํเนนิงานดา้นงบลงทนผลการดาํเนนิงานดา้นงบลงทนผลการดาเนนงานดานงบลงทนุผลการดาเนนงานดานงบลงทนุ

ระดบัหนว่ยงานระดบัหนว่ยงาน



ประโยชนข์องรายงานผลการดาํเนนิงาน
ดา้นงบลงทนระดบัหนว่ยงานดานงบลงทนุระดบหนวยงาน

่1. เพือ่แสดงประสทิธภิาพในการวางแผนงบลงทนุลว่งหนา้ของ
ภาควชิา/หน่วยงาน 

2. เพือ่แสดงประสทิธภิาพในการกอ่หนีผ้กูพันงบลงทนุ

ื่ ป ิ ใ3. เพอืแสดงประสทิธภิาพในการเบกิจา่ยงบลงทนุ

4 เพือ่ใหห้น่วยงานใชเ้ป็นขอ้มลอา้งองิ และนําไปปรับปรงกระบวน4. เพอใหหนวยงานใชเปนขอมลูอางอง และนาไปปรบปรงุกระบวน
การทํางาน

่ ้5. เพือ่ใหบ้รรลเุป้าหมายตวัชีว้ดัระดบัองคก์ร



การเขา้สูร่ายงานผลการดาํเนนิงาน
ดา้นงบลงทนระดบัหนว่ยงานดานงบลงทนุระดบหนวยงาน

11
2

1. Tab : กลุม่งานนโยบายและ
แผน, งานงบประมาณ

3

4 2. Tab ยอ่ย : ฝ่ายนโยบาย
และแผน

3. รายงานสาํหรบัผบ้รหิาร3 ู

4. รายงานผลการดาํเนนิงาน
ดา้นงบลงทนุ ระดบั
หนว่ยงานหนวยงาน



การกาํหนดคา่ในหนา้ Variable

1

22

3

1. ปีงบประมาณ ระบบจะแสดงคา่ปีงบประมาณปัจจบุนั 
     หากตอ้งการดรูายงานยอ้นหลงัสามารถกําหนดปีงบประมาณทีต่อ้งการได ้

2. ภาควชิา/หน่วยงาน (Responsible) ระบบจะแสดง Cost Center 
ของภาควชิา/หน่วยงาน

3. กด Check และ OK



การแสดงผลรายงาน
ผลการดาํเนนิงานดา้นงบลงทนระดบัหนว่ยงานผลการดาเนนงานดานงบลงทนุระดบหนวยงาน

1. TAB : KPI หน่วยงาน เป็นหนา้รายงานทีส่รปุผลการดําเนนิงานดา้นงบลงทนุ 
ประกอบดว้ยตวัชีว้ดั 3 ตัว และแสดงคา่เปรยีบเทยีบกบัปีงบประมาณปีกอ่น



คา่เป้าหมาย และสตูรคาํนวณตวัชีว้ดังบลงทนุ



รายละเอยีด KPI หนว่ยงาน

2. TAB : รายละเอยีด KPI หนว่ยงาน แสดงผลการดาํเนนิงาน
่         ของปีปจัจบุนัหรอื ปีทีเ่รยีกขอ้มลู

KPI 1. ประสทิธภิาพในการวางแผนงบลงทนุลว่งหนา้
เป็นตวัชีว้ดัทีแ่สดงผลของการวางแผน ระหวา่งการวางแผนงบลงทน           เปนตวชวดทแสดงผลของการวางแผน  ระหวางการวางแผนงบลงทนุ

ลว่งหนา้ และการขออนมุตังิบลงทนุนอกแผน



รายละเอยีด KPI หนว่ยงาน (ตอ่)

้KPI 2. ประสทิธภิาพในการกอ่หนีผ้กูพนั เป็นตวัชีว้ดัทีแ่สดงผลของการกอ่หนี้
ผกูพนัเทยีบกบัรายการทีด่าํเนนิการ



รายละเอยีด KPI หนว่ยงาน (ตอ่)

ี้ ่KPI 3. ประสทิธภิาพในการเบกิจา่ยงบลงทนุ เป็นตวัชวีดัทีแ่สดงผลของการเบกิจา่ย
งบลงทนุเทยีบกบังบประมาณทีใ่ชไ้ป 



รายละเอยีด
ผลการดาํเนนิการจดัซือ้/จดัจา้งงบลงทนผลการดาเนนการจดซอ/จดจางงบลงทนุ

้ ่3. TAB : รายละเอยีดการจดัซือ้/จดัจา้งงบลงทนุเป็นรายงานทีแ่สดง
รายการงบลงทนุทีภ่าควชิา/หนว่ยงานขออนมุตัดิาํเนนิงานท ัง้หมดใน
ปีปั ั ื ปี ี่ ี ้ปีปจัจบุนัหรอืปีทเีรยีกขอ้มลู



ตดิตอ่ฝ่ายนโยบายและแผนตดตอฝายนโยบายและแผน
อาคารชยันาทนเรนทรานสุรณ ์ช ัน้ 3

โ 99649 99653โทร 99649 – 99653
email : siplan@mahidol.ac.th

เว็บไซต ์http://www.si.mahidol.ac.th/th/division/pp/

ดาวนโ์หลดเอกสารฉบบันีไ้ดจ้ากเว็บไซตฝ์่ายนโยบายและแผน>คูม่อื>การเรยีกรายงานสําหรับผูบ้รหิาร (BI)>คูม่อืการใชร้ายงานในระบบ BI (Business Intelligence)


