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Department of Medicine


1.	 ผลงานด้านการศึกษา


	 •	 ผลงานด้านการประเมินผล


	 	 1.		 พัฒนาข้อสอบและกำหนดเกณฑ์ผ่าน (AI) 

สำหรับข้อสอบ MCQ 


	 	 2.		 จัดประชุมเชิงปฏิบัติเรื่องการสร้างและ

พัฒนาข้อสอบ OSCE ครั้งที่ 2  


	 	 3.		 การจัดประชุมเชิงปฏิบัติเรื่องการสร้างและ

พัฒนาข้อสอบ MEQ 


	 •	 ผลงานดา้นการพฒันาระบบสารสนเทศการศกึษา


	 	 1.		 ระบบบริหารการศึกษา ได้นำระบบสาร

สนเทศการศึกษามาใช้ในระบบทะเบียนประวัติ, ระบบ

ประเมินผล และวางระบบให้ทำงานสอดคล้องกับระบบ

สารสนเทศบริหารการศึกษาของฝ่ายการศึกษาคณะฯ 

(SiCMS) 


	 	 2.		 ระบบฐานข้อมูลคลังข้อสอบ มีการจัดเก็บ

และเลือกข้อสอบได้สะดวกและตรงกับวัตถุประสงค์การ

สอบ


	 	 3.		 สื่อการศึกษาคอมพิวเตอร์ช่วยสอน อยู่ใน

ระหว่างการดำเนินการผลิต


	 การศึกษาหลังปริญญา


	 	 1.		 จัดให้มีระบบการตรวจสอบคุณภาพเวช-

ระเบียนผู้ป่วยนอกที่บันทึกโดยแพทย์ประจำบ้าน
	

อย่างสม่ำเสมอ


	 	 2.		 ประสานงานให้สาขาวิชาต่างๆ นำเสนอ

นโยบายทางคลินิกสำหรับโรคหรือปัญหาที่พบบ่อย

สำหรับผู้ป่วยนอก รวม 8 ครั้ง ในที่ประชุม Medical 

Conference ของภาควิชาอายุรศาสตร์


1.	 Performance on Education

	 Undergraduate Education

	 •	 Student assessment

	 	 1.		 The exam items have been edited as well 

as setting the acceptability index (AI) for each MCQ 

item.

	 	 2.		 Second Workshop on Developing and 

Editing OSCE items was organized 

	 	 3.		 First Workshop on Developing and Editing 

MEQ items was organized 

	 •	 Educational IT Sytem 

	 	 1.		 Education Management System (Info-

medEdu) The IT system for education management 

system has been developing which includes 

registration, assessment, resource management, 

etc. The system has been developed in accordance 

with the Campus Management System of the Faculty 

(SiCMS) 
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	 	 2.		 Item bank database system. The system 

was stand alone with high security and developed for 

all types of items including MEQ, OSCE, MCQ, Lab 

in order to properly be selected for the exam. 

	 	 3.		 Computer-aided instruction (CAI) About 

8 important topics of CAI have been creating.

	 	 3.		 เพิ่มการตรวจเยี่ยมสถาบันร่วมฝึกอบรม
	

ทั้ง 4 แห่ง จากเดิมปีละ 1 ครั้งเป็นปีละ 2 ครั้ง


	 	 4.		 ขยายจำนวนรับแพทย์ประจำบ้านสถาบัน

ร่วมฝึกอบรมโรงพยาบาลสระบุรีจากเดิมปีละ 2 อัตรา 

เป็นปีละ 4 อัตรา


	 	 5.		 เปลี่ยนเวลาจัดกิจกรรม Mortality Con-

ference และ Interesting Case จากเวลา 15.00 - 

16.00 น. เป็น เวลา 8.00 - 9.00 น. และจัดรายชื่อ

อาจารย์หมุนเวียนเข้าร่วมกิจกรรมสม่ำเสมอตลอดปี


	 	 6.		 จัดให้มีการป้อนข้อมูลย้อนหลังพัฒนาการ

ของแพทย์ประจำบ้านรายบุคคลเป็นระยะๆ 


	 •	 แพทย์ประจำบ้าน และแพทย์หลักสูตรต่อยอด
 

ปีการศึกษา 2553 - 2554


อายุรศาสตร์ทั่วไป 	 30+12	30+10	31+10	 -	 -	 -	 41
	
General Medicine


โลหิตวิทยา	 5	 6+2	 4+2	 -	 -	 -	 6
	
Hematology


ประสาทวิทยา	 5	 5	 4+1	 -	 -	 -	 5
	
Neurology


ตจวิทยา	 4	 -	 -	 -	 -	 -	 -
	
Dermatology


อายุรศาสตร์โรคหัวใจ	 -	 -	 -	 -	 8	 8	 8
	
Cardiology


อายุรศาสตร์โรคระบบการหายใจฯ	 -	 -	 -	 -	 5	 5	 5
	
Pulmonary Medicine


อายุรศาสตร์โรคไต	 -	 -	 -	 -	 5	 5	 5
	
Nephrology


อายุรศาสตร์โรคระบบทางเดินอาหาร	 -	 -	 -	 -	 5	 5	 5
	
Gastroenteroloy


อายุรศาสตร์เคมีบำบัด	 2	 -	 1	 3	 1	 -	 3
	
Oncology


อายุรศาสตร์โรคข้อและรูมาติสซั่ม	 -	 -	 -	 -	 2	 1	 1
	
Rheumatology


อายุรศาสตร์ต่อมไร้ท่อและเมตะบอลิสม	 -	 -	 -	 	 4	 4	 4
	
Endocrinology


อายุรศาสตร์โรคติดเชื้อและอายุรศาสตร์เขตร้อน	 -	 -	 -	 -	 5	 4	 4
	
Infectious disease and tropical medicine


อายุรศาสตร์โรคภูมิแพ้และอิมมูโนโลยี	 	 	 	 	 1	 -	 -
	
Allergy and Clinical Immunology


	 สาขาวิชา	 ปีการศึกษา 2553 - 2554 (2010 - 2011)	 สอบได้ Passed


	 Division		  2554 (2011)
	 R1	 R2	 R3	 R4	 F1	 F2
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ประสาทหลอดเลือดสมอง	 	 	 	 	 1	 -	 -
	



อนุสาขาหัวใจและหลอดเลือด	 	 	 	 	 -	 -	 -
	



อนุสาขาคลื่นไฟฟ้าหัวใจ	 	 	 	 	 -	 2	 2
	



รวม	 58	 53	 53	 3	 37	 34	 89
	
Total


	 สาขาวิชา	 ปีการศึกษา 2553 - 2554 (2010 - 2011)	 สอบได้ Passed


	 Division		  2554 (2011)
	 R1	 R2	 R3	 R4	 F1	 F2


R1 = แพทย์ประจำบ้าน ชั้นปีที่ 1 	 R2 = แพทย์ประจำบ้าน ชั้นปีที่ 2	 R3 = แพทย์ประจำบ้าน ชั้นปีที่ 3

R4 = แพทย์ประจำบ้าน ชั้นปีที่ 4 (เฉพาะหลักสูตรแพทย์เฉพาะทางสาขามะเร็งวิทยา)	
  
F1 = แพทย์ประจำบ้านต่อยอด ชั้นปีที่ 1	 F2 = แพทย์ประจำบ้านต่อยอด ชั้นปีที่ 2


2.	 ผลงานด้านการบริการวิชาการ


	 2.1	 การรับเชิญเป็นวิทยากร


	 	 	 •	 ระดับชาติ 1,255 ครั้ง


	 	 	 •	 ระดับนานาชาติ 66 ครั้ง


	 2.2	 การจัดสัมมนาของภาควิชาฯ 5 ครั้ง


	 2.3	 งานบริการผู้ป่วย


	 	 	 •	 ผู้ป่วยนอก 645,531 ราย


	 	 	 •	 ผู้ป่วยใน 16,198 ราย





3.	 ผลงานด้านงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์


	 •	 ระดับชาติ 101 เรื่อง


	 •	 ระดับนานาชาติ 26 เรื่อง





4.	 ผลงานด้านงานพัฒนาคุณภาพ


	 มกีารประชมุและกจิกรรมเกีย่วกบังานพฒันาคณุภาพ

ทั้งสิ้นรวม 40 ครั้ง


2.	 Performance of Academic Service

	 2.1	 Invited Speaker

	 	 	 •	 National conference 1,255 times

	 	 	 •	 International conference 66 times

	 2.2	 Conference 5 times

	 2.3	 Patient Service

	 	 	 •	 OPD visit : 645,531 visits

	 	 	 •	 IPD visit : 16,198 visits

3.	 Performance on Research

	 •	 National publication 101 titles

	 •	 International publication 26 titles

4.	 Performance of Quality Development

	 We have held 40 activities focusing on quality 

development.

อัตราตาย (ร้อยละ) / Mortality rate (%)	 10	 8.56


ระยะวันนอน (วัน) / Hospital-stay days (days)	 8	 8.76


อัตราครองเตียง (ร้อยละ) / Hospital bed occupancy rate (%)	 90	 94.58


	 ตัวชี้วัด / Indicators	 เป้าหมาย / Target	 ผลลัพธ์ / Outcome
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	 •	 ห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ 


	 	 ห้องปฏิบัติการทั้ง 5 ของภาควิชา ได้แก่ สาขา

วิชาต่อมไร้ท่อและเมตะบอลิสม สาขาวิชาโลหิตวิทยา 

สาขาวิชาโรคติดเชื้อและอายุรศาสตร์เขตร้อน สาขาวิชา

วกักะวทิยา และสาขาวชิาประสาทวทิยา ไดร้บัการรบัรอง

ต่ออายุจากมาตรฐานห้องปฏิบัติการ ISO 15189 เมื่อ

วันที่ 29 กันยายน 2554 


	 •	 โครงการที่จะดำเนินการต่อ


	 	 1.		 การดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคอง


	 	 2.		 การประเมนิภาวะโภชนาการอยา่งเปน็ระบบ


	 	 3.		 โครงการ Medication Reconciliation


	 	 4.		 โครงการเภสัชคลินิก


	 	 5.		 โครงการ Lean Management ในขบวนการ

เตรียมจำหน่ายผู้ป่วย





5.	 ผลงานด้านนวัตกรรม 


	 ได้รับรางวัลระดับคณะ จำนวนทั้งสิ้น 35 รางวัล 

ได้แก่ หน่วยงานดีเด่นดาวทอง 7 รางวัล หน่วยงาน
	

ดีเด่น 14 รางวัล และนวัตกรรม 14 รางวัล นอกจากนี้

ยังได้รับรางวัลระดับชาติ ได้แก่ รางวัลคุณภาพการให้

บริการประชาชนและรางวัลมาตรฐานศูนย์บริการร่วม/

เคาน์เตอร์บริการประชาชน จากโครงการการรับผู้ป่วย

เข้ารับยาเคมีบำบัดของโรงพยาบาลศิริราช





6.	 ผลงานทั่วไป


	 •	 จัดงานทำบุญประจำปี ตึกอัษฎางค์ วันที่ 11 

พฤศจิกายน 2553


	 •	 จัดงานนิทรรศการเทิดพระเกียรติสมเด็จ
	

พระเจ้าบรมวงศ์เธอ เจ้าฟ้าอัษฎางค์เดชาวุธ กรมหลวง

นครราชสีมา และครบรอบ 25 ปี ตึกอัษฎางค์ใหม่ 
	

วันที่ 15 - 19 พฤศจิกายน 2553


	 •	 จัดอบรมระยะสั้น Update in Internal Medicine 

2010 วันที่ 15 - 19 พฤศจิกายน 2553


	 •	 ได้รับรางวัลชนะเลิศกองเชียร์ในงานกีฬาแห่ง

ชาติ วันที่ 16 ธันวาคม 2553


	 •	 Performance on Laboratories 

	 	 The first ISO 15189 reaccreditation of five 

laboratories including endocrinology and metabolism, 

hematology, infectious and tropical diseases, 

nephrology and neurology were approved on 29 

September 2011.

	 •	 Future Projects

	 	 1.		 Palliative Care Project

	 	 2.		 Systematic Nutritional Assessment

	 	 3.		 Clinical Pharmacist Project

	 	 4.		 Medication Reconciliation Project

	 	 5.		 Lean Management in Discharge Planning 

Process

5.	 Performance on Innovation

	 The department received 35 awards from the 

faculty including 7 gold-star excellent health care 

unit awards, 14 excellent health care unit awards 

and 14 excellent innovative awards. One national 

award (The improvement of admission process of 

hematology/oncology ward by lean process) was 

obtained from the Prime Minister.
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