

  














ภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน

Department of Emergency Medicine


วิสัยทัศน์ เป็นสถาบันการแพทย์ฉุกเฉินชั้นนำของ

ประเทศไทยภายในปี พ.ศ. 2560


พนัธกจิ ใหก้ารดแูลผูป้ว่ยฉกุเฉนิไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 

ผลิตแพทย์ที่ดูแลรักษาผู้ป่วยฉุกเฉินได้อย่างมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานวิชาชีพ สร้างองค์ความรู้และผลงานทาง

วิชาการให้เป็นที่ยอมรับ





Vision : Be recognized as one of the excellent 

Emergency Medicine Institute in Thailand within 

2017

Mission : The Department of Emergency Medicine 

has the mission to produce high quality medical 

graduates in emergency medicine, provide effective 

care to emergency patients and develop the area of 

excellence about research in emergency medicine.

1.	 Strategic Map

สำนักงาน	 ตึกผู้ป่วยนอกใหม่ ชั้น 1
 
หมายเลขโทรศัพท์	 0 2419 9216, 0 2419 9627


Office 	 1st Fl, Outpatient Building
 
Tel.	 	 66 2419 9216, 66 2419 9627
 
Website	 http://www.si.mahidol.ac.th/em


ภาควิชาเวชศาสตร์ฉุกเฉิน

Department of Emergency Medicine


S1. ผู้เรียนทุกระดับมีคุณภาพ จริยธรรม

S1. Deliver quality and Moral graduates


S2. สร้างงานวิจัยที่มีคุณภาพ มีผลงานวิชาการเป็นที่อ้างอิง

S2. Produce impact research publication and citation


S3. ผู้ป่วยได้รับบริการที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ เป็นที่พอใจ

S3. Provide satisfied quality service to 
 

emergency patients


L1. สรรหา พัฒนา บุคลากร
 
ให้มีศักยภาพสูง


L1. Recruit, train & retrain staff


I1. พัฒนาการศึกษาทุกหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง

I1. Develop fiexible dynamics curriculum


I2. พัฒนาคุณภาพงานวิจัยสู่ระดับสากล

I2. Develop effective research to internationalization


I3. สร้างเครือข่ายงานวิจัย

I3. Create networking & partnerships with domestic 
 

& international medical agencies


I4. ให้บริการด้านการแพทย์ฉุกเฉิน ตามมาตรฐานสากล

I4. Provide international standardized emergency 
 

medical service


F1. บริหารงบประมาณทรัพยากรภาควิชาอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพ

F1. Effectiveness of utillization and financial management


L2. ธำรงรักษาและพัฒนา
 
ความผูกพันของบุคลากร


L2. Create an environment to support 
employee engagement


L3. พัฒนาสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้

L3. Develop high performance 
 

learning organization


L5. พัฒนาสารสนเทศและ
 
การสื่อสารสู่ภายนอก


L5. Develop ICT to drive institutional 
operation & growth


ทุนด้านบุคลากร

Human Capital


ทุนด้านสารสนเทศ

Information Capital


ทุนด้านองค์กร

Organization Capital


1.	 แผนที่กลยุทธ
์
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2.	 ผลงานด้านการศึกษา


	 หลักสูตรก่อนปริญญา   


	 นกัศกึษาแพทยช์ัน้ปทีี ่5 : ภาควชิาฯ ไดจ้ดัการเรยีน

การสอนร่วมกับภาควิชาอายุรศาสตร์ โดยจัดสอน
	

ข้างเตียงในห้องฉุกเฉินมุ่งเน้นระบบการดูแลรักษา
	

ผู้ป่วยในห้องฉุกเฉิน การซักประวัติ ตรวจร่างกายและ

การรักษาผู้ป่วยฉุกเฉินเบื้องต้น


	 นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 : ภาควิชาฯ ได้จัดวิชา

เลือกเสรีทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติเพื่อให้นักศึกษา

ปฏิบัติงานในห้องฉุกเฉินเป็นระยะเวลา 2 สัปดาห์ 
	

มุ่งเน้นการเพิ่มความรู้ประสบการณ์การดูแลผู้ป่วย
	

ในห้องฉุกเฉิน การฝึกหัตถการฉุกเฉินต่างๆ เบื้องต้น


	 หลักสูตรหลังปริญญา  


	 ภาควิชาได้จัดการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี และ

ภาคปฏิบัติตามเกณฑ์ การฝึกอบรมแพทย์ประจำบ้าน

เวชศาสตร์ฉุกเฉินของราชวิทยาลัยอายุรแพทย์แห่ง

ประเทศไทย หลักสูตร 3 ปี ปีละ 6 ตำแหน่ง โดยจัด

ผ่านคู่ความร่วมมือกับภาควิชาในคณะฯ และระหว่าง

มหาวิทยาลัย โรงพยาบาลศูนย์ สถาบันเวชศาสตร์
	

การบิน กองทัพอากาศและกองเวชศาสตร์ใต้น้ำและ
	

การบิน กรมแพทย์ทหารเรือ 





2.	 Performance on Education

	 Undergraduate program

	 5th year medical student : The Department 

of Emergency Medicine collaborated with the 

Department of Internal Medicine has arranged the 

curriculum which is focused on clinical experience 

in emergency room by bedside teaching about 

system of emergency service, diagnosis and initial 

management in emergency patients.

	 6th year medical student : The clinical experience 

in emergency medicine is an elective program 

which consists of theoretical knowledge and clinical 

practice in emergency room. In 2-weeks program, the 

students are experienced with common emergency 

case and procedure.

	 Postgraduate program

	 In accordance to the curriculum endorsed 

by the Royal College of Physician (Thai), the 

Department has arranged 3 year residency training 

program. For improving clinical experience of 

resident, we collaborated with other departments 

in Faculty of Medicine, Siriraj hospital, other 

university hospitals, medical centers, Emergency 

Medical Services, Institute of Aviation Medical,                                                         

Royal Thai Air Force and Underwater and Aviation 

Medicine Division, Royal Thai Navy

รายงานประจำปี คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล
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3.	 ผลงานด้านการบริการวิชาการ


	 3.1	 การรับเชิญเป็นวิทยากร


4.	 ผลงานด้านการวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์


3.	 Performance on Academic Service

	 3.1	 Invited Speaker

4.	 Performance on Research

ระดับประเทศ (ครั้ง)	 -	 -	 65	 78
	
National Conference (times)


ระดับนานาชาติ (ครั้ง)	 -	 -	 -	 2
	
International conference (times)


		  ปีงบประมาณ 2551	 ปีงบประมาณ 2552	 ปีงบประมาณ 2553	 ปีงบประมาณ 2554

		  Fiscal Year 2008	 Fiscal Year 2009	 Fiscal Year 2010	 Fiscal Year 2011


	 3.2	 การจัดประชุม/สัมมนาของภาควิชา


	 	 	 •	 ประชุมวิชาการระดับประเทศ 3 ครั้ง  


	 	 	 •	 ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 1 ครั้ง  


	 	 	 •	 สัมมนาภาควิชาฯ 1 ครั้ง


	 3.3	 บริการผู้ป่วย


	 3.2	 Organized Meeting and Conference

	 	 	 •	 National conference 3 times

	 	 	 •	 International conference 1 time

	 	 	 •	 Seminar department 1 time

	 3.3	 Patient service (in emergency room)

OPD visit (ครั้ง / time)	 130,011	 135,628	 135,945	 112,604


		  ปีงบประมาณ 2551	 ปีงบประมาณ 2552	 ปีงบประมาณ 2553	 ปีงบประมาณ 2554

		  Fiscal Year 2008	 Fiscal Year 2009	 Fiscal Year 2010	 Fiscal Year 2011


ระดับประเทศ (เรื่อง)	 -	 -	 -	 -
	
National publication (titles)


ระดับนานาชาติ (เรื่อง)	 1	 2	 -	 1
	
International publication (titles)


		  ปีงบประมาณ 2551	 ปีงบประมาณ 2552	 ปีงบประมาณ 2553	 ปีงบประมาณ 2554

		  Fiscal Year 2008	 Fiscal Year 2009	 Fiscal Year 2010	 Fiscal Year 2011
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