



	 	



หน่วยสวัสดิการคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล

Performance of Faculty Welfare Division


วิสัยทัศน
์

	 ดำเนินการจัดการสวัสดิการให้แก่บุคลากรภายใน

องคก์รอยา่งมรีะบบ ประสทิธภิาพ และทนัตอ่สถานการณ
์

พันธกิจ


	 เสริมสร้างขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานของ

บุคลากรภายในองค์กร และบรรเทาความเดือดร้อน



ในการดำรงชีพตลอดจนส่งเสริมคุณภาพชีวิตของ

บุคลากรภายในองค์กรให้ดียิ่งขึ้น





1.	 ผลการดำเนินงาน


	 1.	การดำเนินการจัดสวัสดิการต่างๆ


	 	 1.1	สวัสดิการร้านค้าและร้านอาหาร


	 	 	 1.	โครงการจำหน่ายน้ำดื่มตราศิริราช


	 	 	 2.	โครงการงานตลาดนัดศิริ ราช และ

โครงการจำหน่ายสินค้าราคาถูก โดยได้รับความร่วมมือ

จาก กรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์


	 	 	 3.	เพิ่มจุดให้บริการสวัสดิการร้านค้าและ

ร้านอาหาร (ปีพ.ศ. 2551 - พ.ศ. 2554)


Vision

	 Implement the welfare for the personnel inside the 

faculty with systematic, effective and up-to-date.

Mission

	 Encourage and support the working of faculty 

personnel, reduce the troublesome living and promote 

the better quality of life.

1.	 Performance

	 1.	Welfare implementation

		  1.1	Shop and canteen

			   1.	Project of selling Siriraj drinking water

			   2.	Project of Siriraj Open Market and 

selling inexpensive products with cooperation 

from the Department of Internal Trade, Ministry of 

Commerce

			   3.	 Increase the service points of shop 

and canteen inside Siriraj Hospital (2008 - 2011)

สำนักงาน	 ตึกประชาธิปไตยชั้น 1
 
หมายเลขโทรศัพท์	 0 2419 7628, 0 2419 8611
 
หมายเลขโทรสาร	 0 2419 8611


Office 	 1st Fl, Prachathipatai Building	  
Tel.	 	 66 2419 7628, 66 2419 8611	  
Fax.	 	 66 2419 8611

1.	 หอพักแพทย์ประจำบ้านชั้น 1	 1.1	 ร้านสะดวกซื้อ 7-11


	 1st floor of resident dormitory	 	 A convenience store 7-11


	 	 1.2	 ร้านอาหารน่ำเทียน


	 	 	 Num Tien Food Canteen


	 	 1.3	 ร้านจำหน่ายผักผลไม้โครงการหลวงดอยคำ


	 	 	 Doi Kum royal project selling fruits and vegetables


	 จุดให้บริการ	 รายละเอียด

	 Service Points	 Details
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2.	 ตึกผู้ป่วยนอกชั้นพื้นดิน	 2.1	 ร้านสะดวกซื้อ 7-11


	 Ground floor of OPD building	 	 a convenience store 7-11


3.	 โรงอาหารสวัสดิการข้างหอพักพยาบาล 3	 3.1	 ขยายเวลาให้บริการตั้งแต่ 07.00 น. - 20.00 น. 	
	 A welfare food center beside the Nursing	 	 โดยเพิ่มร้านอาหารจำนวน 4 ร้าน


	 Dormitory 3	 	 Extend the service time from 07:00 - 20:00 and 	
			   increase four more food shops


	 	 3.2	 ร้านเบเกอรี่ Puff & Pie


	 	 	 Puff & Pie bakery shops


4.	 ตึกอดุลยเดชวิกรม	 4.1	 ร้านให้บริการถ่ายเอกสารนานาก๊อปปี้


	 Adulyadejvikrom building		  Photocopy machine shop


	 	 4.2	 ร้านจำหน่ายของที่ระลึกมรรคคาเฟ่


			   Mug Café and souvenir shop


5.	 อาคารศรีสวรินทิรา	 5.1	 ร้านอาหารจานด่วนแมคโดนัลด์


	 Srisavarindira building		  MacDonald Fast Food shop


	 	 5.2	 ศูนย์อาหารนู๊ดเดิ้ลการ์เด้น


	 	 	 Noodle Garden Food Center


6.	 หอสมุดศิริราช	 6.1	 ร้านไอศกรีมไลแลคลี่


	 Siriraj Medical Library	 	 Lilacly Icecream Shop


	 	 6.2	 ร้านถ่ายเอกสารพุ่มทอง


			   Pumthong Photocopy Shop


7.	 ตึกศิษย์เก่าแพทย์ศิริราช	 7.1	 ร้านอาหารสีฟ้า


	 Siriraj Medical Alumni building 		  Si Fah Restaurant


8.	 หอพักนักศึกษาแพทย์หญิง	 8.1	 ร้านเสริมสวย


	 Female dormitory		  Beauty Salon


9.	 หอพัก 8 ไร่	 9.1	 ร้านอาหารตามสั่งฟู้ดทาวน์


	 8 rais dormitory		  Food Town, food by order shop


	 	 9.2	 ตู้ให้บริการหยอดเหรียญน้ำดื่มอัตโนมัติ


			   Automatic water machine


	 	 9.3	 ร้านซักรีดและตู้ซักผ้าอบผ้าอัตโนมัติ


			   Automatic washing and drying machine,  		
			   as well as the laundry shop


10.	หอพักนักศึกษาแพทย์ชาย (หอพัก 10 ไร่)	 10.1	ร้านจำหน่ายอาหารตามสั่ง


	 Male dormitory (10 rais dormitory)		  Food by order shop


	 	 10.2	ร้านจำหน่ายก๋วยเตี๋ยว


	 	 	 Noodle shop


	 	 10.3	ร้านจำหน่ายขนมและเครื่องดื่ม


			   Dessert and beverage shop


	 จุดให้บริการ	 รายละเอียด

	 Service Points	 Details


รายงานประจำปี คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล
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	 	 1.2	สวัสดิการสงเคราะห์
 	 	 1.2	Welfare assistance 

1.	สวัสดิการฌาปนกิจสงเคราะห์ (ราย)	 12	 8	 12	 5


	 Funeral welfare (cases)


2. สวัสดิการอุบัติภัยสงเคราะห์ (ราย)


	 Incident welfare (cases)	 


	 2.1	 ที่พักอาศัยประสบเหตุเพลิงไหม้	 3	 1	 2	 1


	 	 Welfare for houses on fire


	 2.2	 ที่พักอาศัยประสบเหตุอุทกภัยน้ำท่วม	 12	 13	 215	 5,540


	 	 Welfare for flooded houses


3.	ช่วยเหลือกรณีที่ได้รับบาดเจ็บขณะปฏิบัติ	 1	 1	 3	 -


	 หน้าที่ (ราย)


	 Welfare for working injury (cases)


	 รายการที่ดำเนินการ	 ปี 2551	 ปี 2552	 ปี 2553	 ปี 2554 (ม.ค. - ต.ค. 54)


	 Performance 	 2008	 2009	 2010	 2011 (Jan - Oct 2011)


	 	 1.3	 โครงการทุนการศึกษาบุตรเจ้าหน้าที่คณะ

แพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล


		  1.3	Study fund project to the children of the 

faculty personnel

	 	 1.4	Siriraj Day Care Projectกราฟแสดงจำนวนผู้ได้รับทุนการศึกษาบุตรเจ้าหน้าที่
 
ตั้งแต่ปี 2551 - 2554


Graph shows the number of children of the faculty 
personnel received the study fund from 2008 - 2011


	 	 1.4	 โครงการช่วยเหลือค่าเลี้ยงดูบุตรบุคลากร



ที่ศูนย์รับเลี้ยงและพัฒนาเด็กศิริราช (Siriraj Day Care)


กราฟแสดงจำนวนเงินสนับสนุนให้ความช่วยเหลือค่าเลี้ยงดู
บุตรบุคลากรที่ศูนย์รับเลี้ยงและพัฒนาเด็กศิริราชฅปีพ.ศ. 

2551 - 2554

Graph shows the amount of financial support given to 
the personnel who bring children to Siriraj Day Care 

Center from 2008 - 2011
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	 	 1.5	 โครงการสนิเชือ่เพือ่ซือ้ทีอ่ยูอ่าศยักบัธนาคาร

อาคารสงเคราะห์


	 	 1.5	A project of credit for housing purchase 

with the Government Housing Bank

1.	 ให้ข้อมูล และคำแนะนำการขอใช้สิทธิสวัสดิการ	 ¸	 ¸	 ¸	 3,450 รายต่อปี


	 Provide information and advice for using welfare	 	 	 	 cases/year


	 rights


2.	 ตรวจสอบคุณสมบัติและออกหนังสือรับรอง	 ¸	 ¸	 ¸	 2,300 รายต่อปี


	 การใช้สิทธิสวัสดิการ


	 Inspect the qualification and issue the letter of 	 	 	 	 cases/year


	 verification to use the welfare rights


					     จำนวนผู้รับสวัสดิการ


					     (โดยเฉลี่ย)

	

รายการที่ดำเนินการ
	 ข้าราชการ	 ลูกจ้างประจำ	 พนักงาน	 Number of personnel



	
Performance

	 Government	 Permanent	 มหาวิทยาลัย	 receive welfare

		  official	 semployees	 University staff	 (Average)


ผู้มีสิทธิรับสวัสดิการ

Personnel who have rights to receive welfare


	 2.	สนับสนุนและรองรับนโยบายคณะแพทยศาสตร์

ศิริราชพยาบาล


	 2.	Support the faculty policy

1.	 สนับสนุนโครงการรถรับ - ส่งบุคลากรโรงพยาบาล	 93,800.00	 133,000.00	 163,600.00	 255,200.00


	 ศิริราช


	 Support a project of bus transportation to send 


	 faculty staff to and back from work


2.	 สนับสนุนเลี้ยงสังสรรค์เนื่องในวันปีใหม่ให้กับบุคลากร	 250,000.00	 250,000.00	 300,000.00	 -


	 ฝ่ายการพยาบาล


	 Support the expense of organizing a new year 


	 celebration for nursing staff


3.	 สนับสนุนเลี้ยงสังสรรค์เนื่องในวันปีใหม่ให้กับบุคลากร	 250,000.00	 250,000.00	 250,000.00	 250,000.00


	 Support the expense of organizing a new year 


	 celebration for faculty personnel


4.	 สนับสนุนจัดทำเสื้อกีฬาสี เนื่องในวันกีฬาแห่งชาติ	 479,700.00	 224,375.00	 338,300.00	 194,000.00


	 Support the expense of making T-shirts on the 


	 National Sports Day


5.	 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเนื่องในวันกีฬาแห่งชาติ	 303,188.00	 360,000.00	 380,000.00	 400,000.00


	 Support the expense of organizing activities on 


	 the National Sports Day


6.	 สนับสนุนจัดทำเสื้อสีชมพูเพื่อมอบให้บุคลากร	 2,400,000.00	 -	 -	 2,901,000.00


	 Support the expense of making pink T-shirts for 


	 faculty personnel


				    บาท / Baht	


	 รายละเอียด	 2551	 2552		  2553	 2554


	 Performance	 2008	 2009		  2010	 2011


รายงานประจำปี คณะแพทยศาสตร์ ศิริราชพยาบาล
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7.	 สนับสนุนจัดทำเสื้อยืดวัฒนธรรม	 189,000.00	 -	 -	 -


	 Support the making of cultural T-shirts


8.	 สนับสนุนการจัดซื้ออุปกรณ์ออกกำลังกาย	 10,700,000.00	 -	 -	 -


	 ในโครงการสร้างศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ


	 Support the purchase of the fitness equipments 


	 for the establishment of Health Promotion Center


9.	 สนับสนุนครุภัณฑ์ประจำอาคาร A และอาคาร B 	 -	 1,279,210.00	 -	 -


	 หอพัก 8 ไร่


	 Provide the fixed assets to Building A and 


	 Building B of 8 rais dormitory


10.	สนับสนุนการจัดซื้อเครื่องมือ อุปกรณ์ศูนย์ส่งเสริม	 -	 787,951.65	 -	 -


	 สุขภาพ


	 Support the purchase of equipments for Health 


	 Promotion Center


11.	สนับสนุนการจัดซื้ออุปกรณ์ออกกำลังกาย	 -	 -	 -	 -


	 ฝ่ายการพยาบาล


	 Support the purchase of exercise equipments 


	 for the Nursing Department


12.	สนับสนุนการจัดซื้อเตียงนอน หอพัก Siriraj 	 149,500.00	 -	 -	 -


	 Apartment


	 Support the purchase of beds for Siriraj 


	 Apartment   


13.	สนับสนุนค่าใช้จ่ายโครงการ 120 ปีสายตาดีมีสุข	 21,000.00	 73,050.00	 -	 -


	 Support the expense for organizing a project, 


	 “Happiness with good sightedness”


14.	สนับสนุนค่าใช้จ่ายการแข่งขันกีฬาบุคลากรสำนักงาน	 -	 15,000.00	 30,000.00	 -


	 คณะกรรมการอุดมศึกษา


	 Support the expense of the sports competition 


	 for personnel of Office of the Higher Education 


	 Commission


15.	สนับสนุนค่าเครื่องแบบบุคลากรคณะแพทยศาสตร์	 -	 -	 739,233.09	 763,906.00


	 ศิริราชพยาบาล


	 Support the expense of faculty uniforms





				    บาท / Baht	


	 รายละเอียด	 2551	 2552		  2553	 2554


	 Performance	 2008	 2009		  2010	 2011
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