
๑ 

มคอ. ๓ 
รายละเอียดของรายวิชา (Course Specification) 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัมหิดล 
วิทยาเขต / คณะ / ภาควิชา สถานเทคโนโลยีการศึกษาแพทยศาสตร์ คณะแพทยศาสตร์ศริิราชพยาบาล 

หมวดที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา 
ภาษาไทย     ศรพท ๒๑๗ จุลกายวิภาคศาสตร์ส าหรับเทคโนโลยีการศึกษาแพทยศาสตร์  
ภาษาอังกฤษ  SIET 217  Microanatomy for Medical Education Technology 

๒. จ านวนหน่วยกิต ๒ (๒-๐-๔) 
(ชั่วโมงบรรยาย-ปฏิบัติ-ค้นคว้า/สัปดาห)์ 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 

๓.๑ หลักสูตร เทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีการศึกษาแพทยศาสตร์ 
๓.๒ ประเภทของรายวิชา วิชาชีพ/วิชาเฉพาะ 

(กลุ่มวิชาพื้นฐานวิชาชีพ/วิชาเฉพาะ – รายวิชาพื้นฐานวิทยาศาสตร์สุขภาพและ
เทคโนโลยีการศึกษา) 

๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

๔.๑ อาจารย์ผู้รับผิดชอบ อาจารย์วิมลศรี  อิทธิกิจไพศาล 
๔.๒ อาจารย์ผู้สอน คณาจารย์ภาควิชากายวิภาคศาสตร์ 

คณาจารย์สถานเทคโนโลยีการศึกษาแพทยศาสตร์  
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

๕. ภาคการศึกษา / ชั้นปีท่ีเรียน ภาคการศึกษาท่ี ๒ / ชั้นปีท่ี ๒ (ปีการศึกษา ๒๕๕๘) 

๖. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน เคยศึกษารายวิชา ศรทศ ๒๑๕ 
(Pre-requisite)  

๗. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน ไม่มี 
(Co-requisite)  

๘. สถานที่เรียน สถานเทคโนโลยีการศึกษาแพทยศาสตร์ 
คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 

๙. วันที่จัดท าหรือปรับปรุง ๓ ธันวาคม พ.ศ.๒๕๕๘ 
รายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 



๒ 

 

หมวดที่ ๒  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

รายวิชาน้ีมีจุดประสงค์เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจพื้นฐานเกี่ยวกับ โครงสร้างและส่วนประกอบของร่างกาย

มนุษย์ในระดับเซลล์และเน้ือเยื่อซึ่งไม่สามารถมองเห็นได้ด้วยตาเปล่า รวมท้ังการประยุกต์ความรู้เพื่อพัฒนาสื่อการศึกษาท่ี

เกี่ยวข้อง 

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

การพัฒนารายวิชาน้ี เป็นไปเพ่ือให้นักศึกษาได้มีความรู้พื้นฐานทางด้านจุลกายวิภาคศาสตร์ ส าหรับใช้เป็นฐานความรู้

ในการศึกษารายวิชาพื้นฐานทางการแพทย์และวิทยาศาสตร์สุขภาพอื่นๆ รวมท้ังเป็นแนวทางประยุกต์ความรู้เพื่อพัฒนา

สื่อการศึกษาทางด้านการแพทย์และวิทยาศาสตร์สุขภาพท่ีมีคุณภาพได้อย่างถูกต้อง  นอกจากนี้ ยังเพื่อให้สอดคล้องกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  

 
หมวดที่ ๓  ลักษณะและการด าเนินการ 

 

๑. ค าอธิบายรายวิชา 

ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับ โครงสร้างขนาดเล็กในระดับเซลล์และเน้ือเยื่อของอวัยวะและระบบอวัยวะของมนุษย์ การ
ใช้กล้องจุลทรรศน์ และการประยุกต์ ความรู้เพื่อการพัฒนาสื่อการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 

       Basic knowledge in microstructures at cellular and tissue level of human organs and systems, 
microscopy, and its applications for development of related educational media. 

 

๒. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 
  

บรรยาย 

(ชั่วโมง) 

สอนเสริม 

(ชั่วโมง) 

การฝึกปฏิบัติ 

(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 

(ชั่วโมง) 

๓๐ ๒ ๐ ๖๐ 

 

๓. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 

 สามารถขอค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการจากอาจารย์ผู้สอนได้ประมาณ ๑ ชั่วโมง/สัปดาห์โดยมีการแจ้งอาจารย์

ผู้สอนให้ทราบและนัดหมายล่วงหน้า หรือขอค าปรึกษาจากอาจารย์ผู้สอนในท้ายชั่วโมงที่มีการสอน 
 

๔. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา 
 

ด้านที่ ๑ 
คุณธรรม จริยธรรม 

ด้านที่ ๒ 
ความรู ้

ด้านที่ ๓ 
ทักษะปัญญา 

ด้านที่ ๔ 
ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และ
ความรับผิดชอบ 

ด้านที่ ๕ 
ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  

การส่ือสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ด้านที่ ๖ 
ทักษะ 
พิสัย 

๑(๑) ๑(๒) ๑(๓) ๒(๑) ๒(๒) ๒(๓) ๓(๑) ๓(๒) ๔(๑) ๔(๒) ๔(๓) ๕(๑) ๕(๒) ๕(๓) ๖(๑) 

               



๓ 

 

หมวดที่ ๔  การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศกึษา 
 

๑.    ความรู้ หรือทักษะที่รายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานักศึกษา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา ได้แก่ 

๑.๑  นักศึกษาสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสืบค้นข้อมูล รวบรวม และน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกับจุลกายวิภาค
ศาสตร์ส าหรับเทคโนโลยีการศึกษาแพทยศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท้ังในด้านของการพูด การฟัง และการเขียน 
(LO1) 

๑.๒  นักศึกษาปฏิบัติตามกฎระเบียบของหลักสูตร ไม่ละเมิดลิขสิทธิ์ผลงานของผู้อื่น (LO2) 

๑.๓  นักศึกษาสามารถเชื่อมโยงความรู้ทางทฤษฎีด้านจุลกายวิภาคศาสตร์สู่การปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องทางเทคโนโลยี
การศึกษาแพทยศาสตร์ได้ (LO3) 

 
๒.   วิธีการสอนที่จะใช้ในรายวิชาเพื่อพัฒนาความรู้  หรือทักษะในข้อ ๑ 

จัดการเรียนการสอนโดยการบรรยายทฤษฎี และฝึกหัดปฏิบัติงานเพื่อให้เกิดทักษะ การน าเสนอในชั้นเรียน อุปกรณ์
สื่อการสอน ได้แก่  เอกสารประกอบการสอน, กล้องจุลทรรศน์, สไลด์เนื้อเยื่อ, และสื่อการสอนดิจิตอล 

 

๓.  วิธีการที่จะใช้วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของนักศึกษาในรายวิชานี้เพื่อประเมินผลการเรียนรู้ในมาตรฐานการเรียนรู้แต่ละด้าน
ที่เกี่ยวข้อง 
 

๑. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
ก. คุณธรรมจริยธรรมท่ีต้องพัฒนามีดังนี้ 

 

ความ
รับผิดชอบ 

รายละเอียดของมาตรฐานการเรียนรู้ 

 (๑) แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมท่ีวิญญูชนพึงมีอาทิ มีวินัย ความรับผิดชอบ ความ
เมตตา กรุณา ความซ่ือสัตย์สุจริต เสียสละ จิตส านึกต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมตระหนักในคุณค่า
วัฒนธรรมอันดี 

 (๒) แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมด้านคุณธรรมจริยธรรมวิชาชีพ 

 (๓) สามารถวิเคราะห์เหตุการณ์ / ปัญหาท่ัวไป และประเด็นทางวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้องกับคุณธรรมจริยธรรม  
และสังเคราะห์แนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสม 

 

ข. วิธีการสอน 

 ก. บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบค าถามส้ันๆ, ระดมความคิด, Buzz group)  

 ข. มอบหมายงานรายบุคคล (ตอบค าถาม / แบบทดสอบ / ค้นคว้า / ชิ้นงาน) 

 
 

ค. มอบหมายงานกลุ่ม (อภิปรายเพื่อตอบค าถาม / วิเคราะห์ปัญหา กรณีศึกษา / ท าโครงงาน /รายงาน) 
 

 ง. ให้น าเสนอข้อมูล / ผลงาน (ด้วยวาจาและสื่อ / โปสเตอร์) 

 จ. สาธิต / ดูงาน 

 ฉ. ให้ฝึกปฏิบัติ 

 ช. ให้ฝึกงานผลิตสื่อ/เทคโนโลยีการศึกษา 

 ซ. ให้ฝึกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 



๔ 

 

ค. วิธีการประเมินผล 

 ก. ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน                         

 ข. ประเมินจากการส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด                                                         

 ค. ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน / ชิ้นงาน) 

 ง. ประเมินจากผลงานกลุ่ม (เอกสาร / รายงาน)                                                      

 จ. ประเมินจากการน าเสนอ 

 ฉ. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

 ช. ประเมินจากการสอบปากเปล่า 

 ซ. ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 

 ฌ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จ าลอง 

 ญ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 

 ฎ. ประเมินจากการสังเกตการณ์ท างานร่วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา) 

 
 

๒. ด้านความรู้ 
 

ก. ความรู้ที่ต้องได้รับ มีดังนี้ 

ความ
รับผิดชอบ 

รายละเอียดของมาตรฐานการเรียนรู้ 

 (๑) มีความรู้ในศาสตร์ท่ีเป็นพื้นฐานท าให้เข้าใจตนเอง สังคม ธรรมชาติแวดล้อมและความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ อาทิ สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ภาษาและจริยศาสตร์ เพื่อให้สามารถใช้ชีวิตในสังคมยุค
ใหม่ 

 (๒) มีความรู้ทางด้านศิลปะ วิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐาน  วิทยาศาสตร์สุขภาพ  และศาสตร์เกี่ยวกับ
เทคโนโลยีการศึกษาเพื่อสร้างสรรค์สื่อการศึกษา 

 (๓) มีความสามารถในการติดตามความก้าวหน้าทางวิชาการและองค์ความรู้ใหม่ 

 

ข. วิธีการสอน 

 ก. บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบค าถามส้ันๆ, ระดมความคิด, Buzz group)  

 ข. มอบหมายงานรายบุคคล (ตอบค าถาม / แบบทดสอบ / ค้นคว้า / ชิ้นงาน) 

 ค. มอบหมายงานกลุ่ม (อภิปรายเพื่อตอบค าถาม / วิเคราะห์ปัญหา กรณีศึกษา / ท าโครงงาน /รายงาน)                                                                                                            

 ง. ให้น าเสนอข้อมูล / ผลงาน (ด้วยวาจาและสื่อ / โปสเตอร์) 

 จ. สาธิต / ดูงาน 

 ฉ. ให้ฝึกปฏิบัติ 

 ช. ให้ฝึกงานผลิตสื่อ/เทคโนโลยีการศึกษา 

 ซ. ให้ฝึกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 
 
 
 
 
 
 
 



๕ 

 

ค. วิธีการประเมินผล 

 ก. ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

 ข. ประเมินจากการส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 

 ค. ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน / ชิ้นงาน) 

 ง. ประเมินจากผลงานกลุ่ม (เอกสาร / รายงาน)                                                 

 จ. ประเมินจากการน าเสนอ 

 ฉ. ประเมินจากการสอบข้อเขียน                                                                            

 ช. ประเมินจากการสอบปากเปล่า 

 ซ. ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 

 ฌ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จ าลอง 

 ญ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 

 ฎ. ประเมินจากการสังเกตการณ์ท างานร่วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา) 
 
 

๓. ด้านทักษะทางปัญญา 
 

ก. ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา มีดังนี้ 

ความ
รับผิดชอบ 

รายละเอียดของมาตรฐานการเรียนรู้ 

 (๑) สามารถค้นหา รวบรวม และประเมินข้อมูล แนวคิด และหลักฐาน เพื่อใช้แก้ปัญหาในบริบทต่างๆได้ 

 (๒) สามารถประยุกต์ความรู้และประสบการณ์ รวมท้ังบูรณาการความรู้ด้านศิลปะ วิทยาศาสตร์การแพทย์
วิทยาศาสตร์สุขภาพและเทคโนโลยีการศึกษา ส าหรับใช้ในการวิเคราะห์ปัญหาและสังเคราะห์แนวทาง
หรือวิธีการเพื่อปรับปรุงและแก้ไขปัญหาท้ังในด้านวิชาการและวิชาชีพได้ 

 

ข. วิธีการสอน 

 ก. บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบค าถามส้ันๆ, ระดมความคิด, Buzz group)   

 ข. มอบหมายงานรายบุคคล (ตอบค าถาม / แบบทดสอบ / ค้นคว้า / ชิ้นงาน) 

 ค. มอบหมายงานกลุ่ม (อภิปรายเพื่อตอบค าถาม / วิเคราะห์ปัญหา กรณีศึกษา / ท าโครงงาน /รายงาน) 

 ง. ให้น าเสนอข้อมูล / ผลงาน (ด้วยวาจาและสื่อ / โปสเตอร์)                                 

 จ. สาธิต / ดูงาน 

 ฉ. ให้ฝึกปฏิบัติ 

 ช. ให้ฝึกงานผลิตสื่อ/เทคโนโลยีการศึกษา 

 ซ. ให้ฝึกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 

 

ค. วิธีการประเมินผล 

 ก. ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน                  

 ข. ประเมินจากการส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 

 ค. ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน / ชิ้นงาน) 

 ง. ประเมินจากผลงานกลุ่ม (เอกสาร / รายงาน) 

 จ. ประเมินจากการน าเสนอ                                                                           



๖ 

 

 ฉ. ประเมินจากการสอบข้อเขียน                                                                     

 ช. ประเมินจากการสอบปากเปล่า 

 ซ. ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 

 ฌ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จ าลอง 

 ญ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 

 ฎ. ประเมินจากการสังเกตการณ์ท างานร่วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา) 

 
 
๔. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 

ก. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา มีดังนี้ 
 

ความ
รับผิดชอบ 

รายละเอียดของมาตรฐานการเรียนรู้ 

 (๑) มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีท้ังกับผู้ร่วมงานในองค์กร  และผู้อื่นโดยตระหนักในคุณค่าของความเป็นมนุษย์  

 (๒) สามารถปฏิบัติงานกลุ่มได้อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างสรรค์ท้ังในฐานะผู้น าหรือสมาชิกของกลุ่ม 

 (๓) มีความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมายและพัฒนาการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองเพื่อพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

 

ข. วิธีการสอน 

 ก. บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบค าถามส้ันๆ, ระดมความคิด, Buzz group)  

 ข. มอบหมายงานรายบุคคล (ตอบค าถาม / แบบทดสอบ / ค้นคว้า / ชิ้นงาน) 

 
 

ค. มอบหมายงานกลุ่ม (อภิปรายเพื่อตอบค าถาม / วิเคราะห์ปัญหา กรณีศึกษา / ท าโครงงาน /รายงาน) 
                                                                                                             

 ง. ให้น าเสนอข้อมูล / ผลงาน (ด้วยวาจาและสื่อ / โปสเตอร์) 

 จ. สาธิต / ดูงาน 

 ฉ. ให้ฝึกปฏิบัติ 

 ช. ให้ฝึกงานผลิตสื่อ/เทคโนโลยีการศึกษา 

 ซ. ให้ฝึกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 
 

ค. วิธีการประเมินผล 

 ก. ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน                           

 ข. ประเมินจากการส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 

 ค. ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน / ชิ้นงาน) 

 ง. ประเมินจากผลงานกลุ่ม (เอกสาร / รายงาน)                                               

 จ. ประเมินจากการน าเสนอ 

 ฉ. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

 ช. ประเมินจากการสอบปากเปล่า 

 ซ. ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 

 ฌ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จ าลอง 

 ญ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 

 ฎ. ประเมินจากการสังเกตการณ์ท างานร่วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา) 



๗ 

 

๕. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ก. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้องพัฒนา มีดังนี้ 
 

ความ
รับผิดชอบ 

รายละเอียดของมาตรฐานการเรียนรู้ 

 (๑) สามารถใช้ทักษะทางคณิตศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องได้อย่างเหมาะสมในการศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ และเสนอแนะ
แนวทางในการแก้ปัญหาด้านเทคโนโลยีการศึกษา 

 (๒) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหาความรู้  เก็บรวบรวมและประมวลผลข้อมูล น าเสนอและ
สื่อสารข้อมูลสารสนเทศ 

 (๓) สามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพท้ังในการพูด การฟัง และการเขียน 

 
ข. วิธีการสอน 

 ก. บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบค าถามส้ันๆ, ระดมความคิด, Buzz group) 

 ข. มอบหมายงานรายบุคคล (ตอบค าถาม / แบบทดสอบ / ค้นคว้า / ชิ้นงาน) 

 ค. มอบหมายงานกลุ่ม (อภิปรายเพื่อตอบค าถาม / วิเคราะห์ปัญหา กรณีศึกษา / ท าโครงงาน /รายงาน) 

 ง. ให้น าเสนอข้อมูล / ผลงาน (ด้วยวาจาและสื่อ / โปสเตอร์)                             

 จ. สาธิต / ดูงาน 

 ฉ. ให้ฝึกปฏิบัติ 

 ช. ให้ฝึกงานผลิตสื่อ/เทคโนโลยีการศึกษา 

 ซ. ให้ฝึกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 

 

ค. วิธีการประเมินผล 

 ก. ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

 ข. ประเมินจากการส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 

 ค. ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน / ชิ้นงาน) 

 ง. ประเมินจากผลงานกลุ่ม (เอกสาร / รายงาน) 

 จ. ประเมินจากการน าเสนอ                                                                         

 ฉ. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

 ช. ประเมินจากการสอบปากเปล่า 

 ซ. ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 

 ฌ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จ าลอง 

 ญ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 

 ฎ. ประเมินจากการสังเกตการณ์ท างานร่วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา) 
 

 
  



๘ 

 

๖. ด้านทักษะพิสัย 
 

ก. ทักษะพิสัยที่ต้องพัฒนา มีดังนี้ 
 

ความ
รับผิดชอบ 

รายละเอียดของมาตรฐานการเรียนรู้ 

 (๑) มีความสามารถในการจัดท าและพัฒนาส่ือการศึกษา ท้ังในด้านการแพทย์ วิทยาศาสตร์สุขภาพ และแขนง
อื่น ท่ีเกี่ยวข้อง 

 
ข. วิธีการสอน 

 ก. บรรยาย (แบบปฏิสัมพันธ์ : ให้ตอบค าถามส้ันๆ, ระดมความคิด, Buzz group) 

 ข. มอบหมายงานรายบุคคล (ตอบค าถาม / แบบทดสอบ / ค้นคว้า / ชิ้นงาน) 

 ค. มอบหมายงานกลุ่ม (อภิปรายเพื่อตอบค าถาม / วิเคราะห์ปัญหา กรณีศึกษา / ท าโครงงาน /รายงาน)                                                                                                                

 ง. ให้น าเสนอข้อมูล / ผลงาน (ด้วยวาจาและสื่อ / โปสเตอร์) 

 จ. สาธิต / ดูงาน 

 ฉ. ให้ฝึกปฏิบัติ 

 ช. ให้ฝึกงานผลิตสื่อ/เทคโนโลยีการศึกษา 

 ซ. ให้ฝึกปฏิบัติการแสดงออกซึ่งพฤติกรรม 
 

ค. วิธีการประเมินผล 

 ก. ประเมินจากการเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 

 ข. ประเมินจากการส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 

 ค. ประเมินจากผลงานรายบุคคล (เอกสาร / รายงาน / ชิ้นงาน) 

 ง. ประเมินจากผลงานกลุ่ม (เอกสาร / รายงาน)                                                      

 จ. ประเมินจากการน าเสนอ 

 ฉ. ประเมินจากการสอบข้อเขียน 

 ช. ประเมินจากการสอบปากเปล่า 

 ซ. ประเมินจากการสอบปฏิบัติ 

 ฌ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จ าลอง 

 ญ. ประเมินจากการสังเกตการปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง 

 ฎ. ประเมินจากการสังเกตการณ์ท างานร่วมกัน (โดยเพื่อนนักศึกษา) 
 

 

  



๙ 

 

 หมวดที่ ๕  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

คาบที่ หัวข้อ / กิจกรรม จ านวน ชม. อาจารย์ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
บรรยาย ปฏิบัติ รวม 

๑ บรรยาย: บทน าวิชาและกล้อง
จุลทรรศน์ (Introduction to 
Microanatomy and 
Microscopy) 
กิจกรรมกลุ่ม: การศึกษา
โครงสร้างทางจุลกายวิภาค
ศาสตร์ด้วยกล้องจุลทรรศน์  
 

๑ ๒ ๓ อ. วิมลศรี  
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
๒. มอบหมายงานกลุ่ม 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. ส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 
๓. ผลงานกลุ่ม (สอนเสริม 2 
ชั่วโมง) 
 

๒ บรรยาย: เซลล์วิทยา 
(Cytology) 

๒ - ๒ รศ.ดร. ศิรินุช  
ศรีเจริญเวช 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๓ บรรยาย: เยื่อบุผิว,  
ต่อม, และ เนื้อเยื่อเกี่ยวพัน 
(Epithelium, Gland, 
Connective Tissue and 
Membrane) 
 

๒ - ๒ รศ.ดร. ศิรินุช  
ศรีเจริญเวช 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๔ บรรยาย: เนื้อเยื่อประสาท และ 
เนื้อเยื่อกล้ามเนื้อ (Nervous 
and Muscular Tissues) 

๓ - ๓ อ. วิมลศรี  
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
๒. มอบหมายงานบุคคล 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. ส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 
๓. การสอบข้อเขียน 
๓. ผลงานบุคคล 
 

๕ บรรยาย: จุลกายวิภาคระบบ
กระดูก และอวัยวะรับสัมผัส
พิเศษ (Microanatomy of the 
Skeletal System and 
Special Sense Organs) 

๓ - ๓ อ. วิมลศรี  
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
๒. มอบหมายงานบุคคล 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. ส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 
๓. การสอบข้อเขียน 
๓. ผลงานบุคคล 
 

๖ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบปกคลุมร่างกาย และ
เมมเบรน (Microanatomy of 
the Integumentary System 
and Membranes) 

๒ - ๒ อ. วิมลศรี   
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
๒. มอบหมายงานบุคคล 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. ส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 
๓. การสอบข้อเขียน 
๓. ผลงานบุคคล 
 

๗ สอบกลางภาค 

๘ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบหายใจ 
(Microanatomy of the 
Respiratory System) 

๒ - ๒ อ. วิมลศรี   
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
๒. มอบหมายงานกลุ่ม 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. ส่งงานตามเวลาท่ีก าหนด 
๓. การสอบข้อเขียน 



๑๐ 

 

คาบที่ หัวข้อ / กิจกรรม จ านวน ชม. อาจารย์ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
บรรยาย ปฏิบัติ รวม 

 บรรยาย: การน าเสนอข้อมูลทาง
จุลกายวิภาคศาสตร์  
 

๑ - ๑   ๓. ผลงานกลุ่ม 

๙ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์
ของระบบหัวใจและหลอดเลือด
และเลือด (Microanatomy of 
the Cardiovascular System 
and Blood) 
 

๓ - ๓ อ. วิมลศรี   
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๑๐ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบน้ าเหลือง 
(Microanatomy of the 
Lymphatic System) 
 

๒ - ๒ รศ.ดร. ศิรินุช  
ศรีเจริญเวช 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๑๑ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบย่อยอาหาร 
(Microanatomy of the 
Digestive System) 
 

๓ - ๓ อ. วิมลศรี   
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๑๒ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบขับถ่ายปัสสาวะ 
(Microanatomy of the 
Urinary System) 
 

๒ - ๒ อ. วิมลศรี   
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๑๓ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบสืบพันธุ์ 
(Microanatomy of the 
Reproductive System) 
 

๓ - ๓ อ. วิมลศรี  
อิทธิกิจไพศาล 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๑๔ บรรยาย: จุลกายวิภาคศาสตร์ 
ของระบบต่อมไร้ท่อ 
(Microanatomy of the 
Endocrine System) 
 

๒ - ๒ รศ.ดร. ศิรินุช  
ศรีเจริญเวช 

๑. บรรยาย 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การสอบข้อเขียน 
 

๑๕ สอบกลางภาค 

๑๖ กิจกรรมกลุ่ม: น าเสนอข้อมูล
กลุ่ม 

๒ - ๒ อ. วิมลศรี   
อิทธิกิจไพศาล 

๑. มอบหมายงานกลุ่ม 
๒. การน าเสนอข้อมูล 
 

๑. การเข้าเรียนและมีส่วน 
    ร่วมในการเรียนการสอน 
๒. การน าเสนอข้อมูล 
 

 รวม 
 

ชั่วโมงบรรยาย 
ชั่วโมงปฏิบัติ 
ชั่วโมงค้นคว้า 
สอนเสริม   

๓๐        ชั่วโมง 
๐        ชั่วโมง 

๖๐        ชั่วโมง 
๔      ชั่วโมง 

 

 
 

 



๑๑ 

 

แผนการประเมินผลการเรียนรู้  
 

 
 
 
 
 

 
  

วิธีการประเมินผลนักศึกษา ผลการเรียนรู้ สัปดาห์ที่ประเมิน 
สัดส่วนของ 

การประเมินผล 

การเข้าเรียนและการมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน 
การส่งงานตามก าหนดเวลา 

๑(๑), ๔(๓) - ๑๐% 

การสอบข้อเขียน ๒(๒) - ๖๐% 

ผลงานรายบุคคล (ชิ้นงาน) ๑(๒), ๒(๒), ๒(๓), 

๓(๒), ๖(๑) 
- ๑๐% 

ผลงานรายบุคคล (รายงาน) ๑(๒), ๓(๑), ๓(๒), 

๕(๒), ๕(๓) 
- 

๑๐% 

ผลงานกลุ่มย่อย ๑(๒), ๓(๑), 

๔(๒), ๕(๒), ๖(๑) 
- 

๕% 

การน าเสนอข้อมูล ๓(๒), ๔(๑), ๔(๒), 

๕(๒), ๕(๓) 
- 

๕% 

รวมทั้งหมด ๑๐๐% 



๑๒ 

 

หมวดที่ ๖  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
๑. ต าราและเอกสารหลัก 

๑.๑   Handouts ประกอบการบรรยายด้วยโปรแกรม Powerpoint ในแต่ละหัวข้อ 
๑.๒  เอกสารประกอบการสอน 
๑.๓   ต ารา 

-  Fawcett DW and Jensh RP.  Bloom & Fawcett’s Concise Histology.  2nd edition.  London:Arnold; 
2002. 

-  Junqueira LC and Cameiro J: Basic Histology Text and Atlas, 10th ed. New York, The Mc Graw Hill 
Companies, 2003. 

-  Junqueira LC and Carneiro J.  Basic Histology: Text & Atlas.  11th Edition.  New York: McGraw-Hill 
Companies; 2005. 

-  Ovalle WK and Nahirney PC: Netter Essential Histology, 1sted. Philadelphia, Elsevier Churchill 
Livingstone, 2008. 

 
๒. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 

๒.๑  สไลด์เนื้อเยื่อของระบบอวัยวะต่างๆ ส าหรับการศึกษาด้วยกล้องจุลทรรศน์ 
๒.๒  ต ารา 

-  Eroschenko VP.  Di Fiore’s Atlas of Histology with Functional Correlations.  9th ed.  Baltimore : Lea 
& Febiger, 2000. 

-  Gartner LP, Hiatt JL.  Color Atlas of Histology.  2nd ed.  Baltimore : William & Willkins, 1994. 

-  Young B and Heath JW.  Wheater’s Functional Histology: A Text and Colour Atlas.  4th Edition.  
Philadelphia: Churchill Livingstone; 2001. 

 
๓. เอกสารและข้อมูลแนะน า 

๓.๑   ต ารา และ Textbook เกี่ยวกับจุลกายวิภาคศาสตร์ของมนุษย์ทุกเล่มในห้องสมุด 
 

 

 
 
 
 
  



๑๓ 

 

หมวดที่ ๗  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

 
๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

ให้นักศึกษาประเมินเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในประเด็นต่อไปน้ี 
๑.๑ ให้นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนในประเด็นต่อไปน้ี 

 ความตรงต่อเวลา 
 การแต่งกาย บุคลิกภาพ 
 ค าพูดและวาจาสุภาพ เหมาะสม  
 การเป็นแบบอย่างท่ีดี สอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมระหว่างการสอน 
 ความสามารถในการถ่ายทอดเน้ือหาให้เข้าใจและกระตุ้นการเรียนรู้ 
 แจ้งและสรุปวัตถุประสงค์การศึกษาหัวข้อท่ีสอน 
 จัดการเรียนการสอนให้เกิดการเรียนรู้ตรงกับท่ีระบุไว้ในวัตถุประสงค์การศึกษา 
 การเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ซักถาม แสดงความคิดเห็นระหว่างการเรียนการสอน 

๑.๒ ให้นักศึกษาประเมินภาพรวมของรายวิชาในประเด็นต่อไปน้ี 
 ความรู้ความสามารถโดยรวม และประโยชน์ท่ีได้รับจากการเรียนรายวิชาน้ี 
 ความพึงพอใจต่อการเรียนรายวิชาน้ี 
 ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
 

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาหรืออาจารย์ท่ีได้รับมอบหมาย ด าเนินการดังต่อไปน้ี 

๒.๑ ให้นักศึกษาประเมินอาจารย์ผู้สอนและภาพรวมของรายวิชาตาม ข้อ ๑ 
๒.๒ ให้คณะกรรมการหลักสูตรประเมินการสอนในประเด็นต่อไปน้ี 

 ผลการเรียนของนักศึกษา 
 ผลการประเมินการสอนจากนักศึกษา 
 ผลผู้ส าเร็จการศึกษา ศึกษาสถานภาพของผู้ส าเร็จการศึกษาในด้านต่าง ๆ  

 

๓. การปรับปรุงการสอน 
หลักสูตรฯ มีกลไกและวิธีการปรับปรุงการเรียนการสอนด้วยการแจ้งผลการประเมินการสอนและผลการเรียนของนักศึกษาแก่

คณาจารย์  และก าหนดให้มีการจัดประชุมร่วมเพื่ออภิปรายปัญหาและอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นในการจัดการเรียนการสอน  พร้อมกับหา
แนวทางในการแก้ไขและวางแผนปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้น 

 

๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 
หลักสูตรฯ มีกระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา โดยวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตาม

มาตรฐานผลการเรียนรู้ของรายวิชา จากคะแนนการประเมินผลด้วยวิธีการต่างๆ ตามท่ีระบุข้างต้น 
 

๕. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
เมื่อสิ้นสุดทุกปีการศึกษา อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจะขอความคิดเห็นจากอาจารย์ท่ีร่วมสอน รวมท้ังพิจารณาสรุปผลการ

ประเมินการสอน ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  เพื่อก าหนดประเด็นท่ีเห็นสมควรจัดให้มีการปรับปรุงในการศึกษาต่อไป ท้ังเน้ือหา ล าดับ
การสอน วิธีการสอนและการประเมินผล 

 

ลงชื่อ ………………….…………………………………… อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา
(....................................................................) 


